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-------- Aos dezasseis dias do més de setembro do ano de dois mil € vinte e dois, no Saldo Nobre do
edificio dos Pacos do Municipio de Oliveira do Hospital, reuniu ordinariamente a Cémara
Municipal, sob a Presidéncia de José Francisco Tavares Rolo, encontrando-se presentes os
seguintes Vereadores: Francisco José dos Santos Rodrigues, Nuno Filipe da Cruz Marques
Rodrigues de Oliveira, Maria da Gra¢a Madeira de Brito da Silva, Sandra Margarida Matias
Andrade Fidalgo, Nuno Jorge Perestrelo Ribeiro e Rui Daniel Dias Fernandes.

-------- Secretariou a presente reunido, o Diretor do Departamento de Administragdo Geral ¢
Finangas, Jodo Manuel Nunes Mendes.

-------- Depois de todos terem ocupado os seus lugares, 3 exceciio da vereadora Sandra
Fidalgo, por ainda niio se encontrar presente, o Senhor Presidente da Cimara declarou
aberta a reunifio, eram dez horas, apds o que se deu inicio 4 apreciacio dos seguintes assuntos,
constantes da respetiva Ordem do Dia, previamente remetida a todos os membros do
executivo:

-————RESUMO DIARIO DA TESOURARIA
DOC.1

-------- Foi presente 0 Resumo Didrio da Tesouraria respeitante ao dia 15 de setembro 2022, cujo
saldo disponivel em receita orgamental é de 3.975.468,85 € (trés milhdes, novecentos e setenta e
cinco mil, quatrocentos e sessenta ¢ oito euros e oitenta e cinco céntimos), conforme
documento gue se anexa e gue fica a fazer parte integrante desta ata.

ASSUNTOS

1 - ANTES DA ORDEM DO DIA

——-umm- Nos termos do disposto no artigo 52° da Lei n® 75/ 2013, de 12 de setembro e depois de
questionados pelo Presidente da Cémara, inscreveram-se para intervir no periodo de antes da ordem
do dia os vereadores Francisco Rodrigues e Graga Silva. O Presidente da Camara ¢ os vereadores
prosseguiram apresentando os seguintes assuntos:

1.1 — INTERVENCAO DO PRESIDENTE DA CAMARA

1.1.1 - REUNIAQ EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL

-------- O Presidente da Camara no uso da competéncia que Ihe € conferida pelo n.° 1 do artigo
41.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.® 75/2013, de 12 de
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setembro, convocou uma reunifio extraordindria da CAmara Municipal, para o proximo dia 21
do corrente més de setembro, pelas 15:00 horas, para tratar de assuntos de carater urgente.-------
-———-A Cimara Municipal tomou conhecimento.

1.1.2 — FINANCIAMENTO PARA CONSTRUCAO DE UMA RESIDENCIA ESTUDANTIL
EM OLIVEIRA DO HOSPITAL

-------- O Presidente da Camara congratulou-se pela aprovagio da candidatura apresentada pelo
Instituto Politécnico de Coimbra (IPC) ao PRR (Plano de Recuperagdo ¢ Resiliéncia), cujo
financiamento vai permitir a construgdo de uma residéncia na cidade Oliveira do Hospital com
capacidade para 100 camas, destinadas a servir a comunidade estudantil da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo (ESTGOH). -
-=-—-——-A Cimara Municipal tomou conhecimento.

1.1.3 — APOIO EXTRAORDINARIO AOS PRQDUTORES PECUARIOS AFETADOS
PELOS INCENDIOS RURAIS — ALTERACAO A PORTARIA N.° 205-B/2022, DE 16 DE
AGOSTO

-------- No seguimento da informagdo prestada em anteriores reunies sobre este mesmo assunto, o
Presidente da Céamara deu conhecimento 34 Cémara Municipal que o anexo da Portaria n.° 205-
B/2022, de 16 de agosto, que criou “um apoio extraordindrio a atribuir aos agricultores cujos
efetivos pecudrios foram afetados pelos incéndios ocorridos no territorio continental e regulamenta
as respetivas condigbes de atribuigdo” foi alterado, porquanto o Governo voltou a alargar a lista de
freguesias afetadas pelos incéndios cujos agricultores podem recorrer ao mecanismo de apoio para a
alimenta¢do animal, incluindo naquela lista mais 64 freguesias de 24 concelhos. Neste contexto, deu
a saber que no caso do Municipio de Oliveira do Hospital, este apoio foi alargado as freguesias de
Bobadela, Ervedal e Vila Franca da Beira; Lagos da Beira e Lajeosa; Oliveira do Hospital e Sdo
Paio de Gramagos e Travanca de Lagos. Realgou que estas freguesias vdo agora juntar-se as trés
freguesias do concelho inicialmente abrangidas por aquela Portaria, no caso: Lagares; Meruge ¢
Seixo da Beira. Concluiu dando nota que podem beneficiar deste reforgo de apoto, previstos
naquela portaria, todos os detentores de exploragdes agricolas com efetivos pecudrios das espécies
bovina, ovina, caprina e equidea, afetados pelos incéndios ocorridos no territério continental. -------
-------- O Presidente da Camara informou ainda a Cdmara Municipal de que, neste ambito, j4 foi
entregue aos produtores pecuarios do concelho de Oliveira do Hospital, ragdo para 7.223 animais e
400 fardos de palha. Lembrou que a distribuicio da ragdio e dos fardos de palha estd a ser
assegurada pela ANCOSE com a colaboragfio do Municipio de Oliveira do Hospital. ------------~-----
-m-mm=- A CAmara Municipal tomou conhecimento.

1.1.4 - REUNIAO DA CIM - REGIAO DE COIMBRA

-—----0 Presidente da Cimara deu conhecimento & Cimara Municipal da sua participagfo na
reuniiio da Comunidade Intermunicipal da Regifio de Coimbra, que decorreu ontem, dia 15 de
setembro, na localidade de Soure. Fez saber que a referida reunifo foi bastante extensa, seguida de
uma outra reunido com a Sr.* Ministra da Coesdo Territorial onde foram analisados assuntos do
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dominio da Saude como o pacote de descentralizagio de competéncias; o processo de reavaliacio
dos valores na area da saude e ainda a situagdo relativa aos Avisos de Concurso que s¢ encontram a
decorrer no ambito do PRR para remodelagio dos Centros de Satude, em que o Municipio de
Oliveira do Hospital foi contemplado com a remodelagio do Centro de Satde de Oliveira do
Hospital. J4 no que se refere ao dominio de Agio Social informou que nesta mesma reunifio com a
Sr.® Ministra da Coesdio Territorial foram igualmente analisados os indicadores ¢ a atualizagio de
valores relativamente 2 transferéncia de competéncias na area de Ao Social, na expectativa de que
tudo fique fechado definitivamente em termos de valores finais e ajustados ao real exercicio da
competéncia. Disse que um outro tema que esteve em debate foi a crise energética, designadamente
no que se refere aos custos da fatura energética, uma preocupagio manifestada por todos os
municipios, adiantando que estdo a ser tomadas medidas no sentido de tentar mitigar o aumento
desmesurado e insustentavel da fatura energética nos municipios. Referiu que “falou-se também na
questdo da execugdo dos PO Regionais por parte de todos os municipios”, sublinhando que “foi
feito um balango em que concluimos que Oliveira do Hospital ndo tem que se envergonhar do seu
desempenho, bem pelo contrario”. Ainda sobre este assunto mais referiv que “uma outra questdo
que esteve também em debate por todos os municipios teve a ver com a dimenséo da revisdo de
precos e o impacto que estd a ter ao nivel das empreitadas (entenda-se revisdo de precos “para
cima”), a questio do reequilibrio financeiro que estd a ser pedido por diversas empresas em
empreitadas, particularmente no que se refere a reviséo ordindria de pregos que esta contemplada na
lei, mas também no reequilibrio financeiro em termos da revisdo extraordinéria dos pregos, os riscos
de abandono de obra e varios projetos que niio tém qualquer execugio”. Declarou que todas estas
questdes foram objeto de andlise nesta reunido em que também participou a Sr.* Presidente da
CCDRC, realgando que “este ¢ um tema que esta em anélise no sentido de ser criado um estimulo e
um mecanismo que possa permitir, com negociagio com Bruxelas, “acomodar” a revisdo de pregos
ou outras situagdes de reequilibrio financeiro, entenda-se revisdo extraordindria de pregos”. Disse
que “uma outra questio que foi analisada foi a distribuicdo dos Centros Tecnoldgicos
Especializados, ou seja, os Centros de Formag8o Profissional Especializados de Nova Geragdo € 0s
critérios para a sua distribuigfio territorial, em que o apelo foi no sentido de que houvesse uma
especial atengdio aos territorios de baixa densidade em funcdo do numero de alunos que os
territérios de baixa densidade tém comparativamente com as 4reas metropolitanas ou alguns centros
do litoral”. Deu nota que “a Sr.* Secretaria de Estado que esta com este processo estd a trabalhar no
PRR no sentido de que haja um equilibdo na distribuicio destes Centros Tecnologicos
Especializados™.
---—-—— A CAmara Municipal tomou conhecimento.

1.1.5— VOTO DE PESAR — PROF. ARQUITETO CARLOS LOUREIRO

--——---0 Presidente da CAmara propds & CAmara Municipal que delibere aprovar um voto de pesar
pelo falecimento do Prof. Arquiteto José Carlos Loureiro, que aconteceu no passado dia 31 de
agosto, aos 96 anos, “cidadfio que desde os seus 8 meses de idade e até a entrada na Faculdade,
residiu em Oliveira do Hospital, tendo frequentado a Escola Priméria de Sdo Pdo de Gramagos ¢ 0
Colégio Bras Garcia de Mascarenhas em Oliveira do Hospital, at¢ entrar na Escola Superior de
Belas Artes do Porto. Uma personalidade de referéncia na arquitetura em Portugal que surgiu no
final dos anos 50 e inicio dos anos 60. Foi Assistente e Professor na Escola Superior de Belas Artes,
onde contribuiu para a renovagiio do ensino da arquitetura tanto nas areas do projeto como da
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construgdo, tendo sido responséavel pela concegdo de algumas obras bastante emblematicas do pais,
em diversas 4areas, como é o caso do Pavilhdio Rosa Mota (Palacio de Cristal), no Porto; do Edificio
Parnaso, no Porto; da requalificagiio do edificio da Capelinha das AparigBes, no Santuario de
Fatima; a construgdo de uma Pousada em Braganga, entre outros edificios de construgfio civil e
edificios publicos no pais”. Neste contexto recordou que “também em Oliveira do Hospital o Prof.
Arquiteto José Carlos Loureiro deixou marcas, tendo participado na construgdo da Casa Paroquial
de Oliveira do Hospital e no Hospital da Fundagio Aurélio Amaro Diniz, incluindo o edifico do Lar
da Terceira Idade”. Lembrou ainda que “o Prof. Arquiteto José Carlos Loureiro era irmdo do
conhecido cidadéo e agraciado Eng.® Anténio Loureiro, empresario € empreendedor oliveirense”. --

-—---—-0s senhores vereadores associaram-se assim a este voto de pesar, tendo a Cimara
Municipal, neste momento de tristeza, ¢ como forma de expressio da sua gratidéo, deliberado,
por todos os membros presentes, aprovar o voto de pesar apresentado, expressando a todos os
familiares e amigos as suas mais sentidas condoléncias.
---—-=—=Mais foi deliberado transmitir o teor da presente deliberacio a familia enlutada.--——---

—————-Neste momento, pelas 10:38 horas, entrou na sala da reunifio a vereadora Sandra
Fidalgo.

1.2 - INTERVENCAO DO VEREADOR FRANCISCO RODRIGUES

1.2.1 - ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO (ESTGOH)

-------- No uso da palavra o vereador Francisco Rodrigues interveio congratulando-se e regozijando-
se pelo facto da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo ter conseguido uma boa capacidade de
atracio de alunos, com 93% de entradas, reconhecendo, porém que “a 2.* fase das candidaturas
poderd ou nio consolidar esta capacidade de atragdo mas vamos esperar que sim porque ainda ha
essa hipotese”. Disse ter todas as razdes para se sentir orgulhoso pela capacidade que a Escola tem
em se adaptar as novas realidades e bem assim &s novas apeténcias dos alunos que, na sua opinido,
“4¢ também um sinal de regozijo que nos faz ter aqui esta posi¢o”. Felicitou assim a Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo e a sua Presidente assim como todos os responsaveis pelas
decisBes que estdio a ser tomadas, particularmente no que se refere a abertura dos cursos ¢ a forma
como gere € cria uma boa percegdo em relagiio aos cursos que ministra, quer em relagdo aos cursos
j4 existentes como também relativamente aos novos cursos”. Concluiu declarando que “certamente
que estamos todos satisfeitos por essa capacidade que a Escola demonstrou”.

-------- Ja no que que se refere a informagio prestada pelo Sr. Presidente da Cimara em relagdo a
aprovacdo da candidatura apresentada pelo Instituto Politécnico de Coimbra (IPC) ao PRR (Plano
de Recuperagio ¢ Resiliéncia), cujo financiamento vai permitir a construgfo de uma residéncia na
cidade Oliveira do Hospital com capacidade para 100 camas, destinadas a servir a comunidade
estudantil da Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestdo (ESTGOH), o vereador Francisco Rodrigues
manifestou a sua satisfacio e o seu contentamento por esta situacdo, questionando, porém, “qual €
que é o projeto que esta por tras dessa aprovagéo, qual é que € a iniciativa que vai ser implementada
com esta aprovagio e qual é que ¢é o estudo que a Camara Municipal tem relativamente ao impacto
que a abertura de uma Unidade de iniciativa publica com uma oferta de 100 camas pode ter no
sentido positivo ou negativo em relago ao equilibrio do mercado do arrendamento em Oliveira do
Hospital. Eu temo que apesar de a oferta ser muito boa e de vir acrescentar mais unidades
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resolvendo um problema que de alguma maneira é crénico sempre que hd a abertura de um novo
ano letivo em Oliveira do Hospital uma vez que ele pode tornar-se perverso uma vez que pode
desequilibrar o mercado privado no sentido em que o valor dos arrendamentos vai ter que se ajustar
ao valor que é cobrado depois no alojamento de iniciativa publica e isso retirar alguma iniciativa
aos privados quanto & colocagdo de unidades na oferta. E portanto, eu temo que possa ter um efeito
desse género, agora temos todos que ter esse cuidado e pensar sobre o que € que podemos fazer para
evitar que tal possa vir a acontecer. A questdio ¢, qual é que € o projeto que efetivamente esta por
detras desta aprovacio, que € 6tima para o concelho, e quais sdo os impactos que, eventualmente
sio esperados relativamente a estas questdes que aqui deixo?”
-------- Em resposta, o Presidente da CAmara também se congratulou pelo facto de a ESTGOH ter
conseguido uma boa capacidade de atragdo de alunos neste novo ano letivo, crescimento que, na sua
opinido “comegou a crescer a partir do momento que passou a ser protegida pelo IPC e quando
comegaram a ser atribuidas mais vagas aos cursos existentes em Oliveira do Hospital”. Disse ainda
considerar que “a atribuigio de Bolsas de Estudo a alunos do Ensino Superior pela Cémara
Municipal de Oliveira do Hospital tem sido também um estimulo para os alunos que procuram esta
Escola”. -- - ‘

-------- Relativamente a aprovagiio da candidatura para a construc¢io de uma residéncia na cidade de
Oliveira do Hospital com capacidade para 100 camas, destinadas a servir a comunidade estudantil
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo (ESTGOH), o Presidente da Camara referiu o seguinte:
Primeiro facto, toda a gente referia que havia necessidade de criar capacidade de alojamento para
estudantes em Oliveira do Hospital. Segundo facto, no inicio do ano letivo era um problema
acomodar tantos alunos. O IPC em articulagio com a diregio e a presidéncia da ESTGOH
trabalharam num projeto conjunto que acabou por envolver também a Camara Municipal de
Oliveira do Hospital e ai ninguém poderia ser contra quando antes se reconhecia ser uma
necessidade. Foi entendimento do IPC desenvolver esse projeto, previamente dialogado com esta
autarquia, foi formalizada uma candidatura com aquele nimero de lugares (100 camas). Neste
momento ndo temos indicadores que nos permitam medir o impacto, mas numa logica de colocagdo
de cerca de 200 alunos/ ano, em Oliveira do Hospital, ndo haveria possivelmente capacidade para
acomodar tantos alunos até ao infinito, e¢ portanto, este projeto ¢ bem-vindo e tem que se
concretizar, uma vez que resulta numa intervengdo no edifico do antigo Hotel Sdo Paulo, que foi
candidatado como proposta para a instalagio da residéncia para estudantes em Oliveira do Hospital,
uma solugio que foi amplamente aprovada pelo executivo em permanéncia ji que também néo
existiam outras alternativas para o efeito”. Garantiu que o executivo continuard a acompanhar a
evolugdo deste projeto, juntamente com o IPC.
-------- O vereador Francisco Rodrigues questionou o seguinte: “O projeto ¢ titulado pelo [PC mas
nfio é o IPC que o vai desenvolver? Ou seja, a Camara Municipal serd meramente instrumental no
sentido da colaborag@io em termos financeiros e de licenciamento?”
-------- O Presidente da Cémara informou que “a candidatura foi apresentada tendo por base um
projeto de arquitetura elaborado ¢ apresentado pelos servigos do IPC, incluindo estimativa ¢ precos
corrigidos. A CAmara Municipal de Oliveira do Hospital nem sequer € beneficiaria deste Aviso de
Concurso. A entidade promotora ¢ o IPC que é a entidade beneficiaria nos termos do Aviso de
Concurso, uma vez que sé as entidades do Ensino Superior ¢ que poderiam candidatar-se. Contudo,
sempre que o municipio for chamado ao processo, naturalmente que se encarregara de encetar todos
os esforcos no sentido de que o projeto va por diante”.
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-------- O vereador Francisco Rodrigues disse considerar que “este projeto ¢ um projeto de grande
importancia para o concelho de Oliveira do Hospital ¢ sobre o qual devemos estar realmente
bastante satisfeitos, agora, isto nfio nos retira a responsabilidade de pensarmos em eventuais
consequéncias que poderdio advir do desequilibrio que pode provocar. Quando referi esta questdo €
apenas para que estejamos todos em alerta para a necessidade de eventualmente tomar medidas que
recoloquem a atratividade na parte privada quanto a colocagdo de oferta que acrescente aquelas 100
camas, porque estas 100 camas ndo irfio resolver o problema de alojamento em Oliveira do Hospital
porque continuarfio a ndo ser suficientes para a procura que € exigida, e portanto, vai continuar a ter
que haver oferta por parte dos privados. A questdo aqui € continuar em alerta relativamente a esse
problema, que surgira nessa altura, para que depois sejam criados beneficios fiscais que os possam
vir a beneficiar como contrapartida”. Quanto ao projeto em questdo, afirmou que € totalmente a
favor do mesmo.
-------- O Presidente da Camara esclareceu que “do ponto de vista programatico de planeamento ¢
de incentivos, 0 municipio, neste momento, estd a concluir uma versio ajustada a ORU - Operacéo
de Reabilitagio Urbana para que possa ter um documento chapéu para ir ao encontro daquilo que o
senhor vereador referin. A concretizagio deste projeto, que se espera seja curto no tempo, como €
financiada, hé critérios para o acesso as residéncias que julgo serem especificas. Quanto a oferta no
mercado sabemos que ha uma enorme pressio sobre a disponibilidade de alojamento em Oliveira do
Hospital. A breve trecho irei reunir com o Sr. Ministro das Infraestruturas e da Habitagdo e um dos
temas que pretendo apresentar-lhe sdo alguns contributos para a politica nacional de habitagdo a
rendas acessiveis e a questdo dos mecanismos de empréstimos que julgo terem que ser ajustados e
substituidos por outro tipo de incentivos. Face ao exposto € sempre que sou questionado quanto a
eventuais investimentos em Oliveira do Hospital acabo sempre por sugerir o investimento no setor
da habitacio que a meu ver continua a ser um setor de oportunidade em Oliveira do Hospital”. ------

-------- Usou da palavra o vereador Nuno Oliveira que interveio referindo que, na sua opinido, a
construgio desta residéncia na cidade Oliveira do Hospital destinada a servir a comunidade
estudantil da Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestio (ESTGOH) serd um incentivo 4 captagio de
novos alunos para a ESTGOH, entendendo que ndo colocard em causa a questdo dos privados por
considerar que a atragiio de estudantes para Oliveira do Hospital passa necessariamente pela
modernizagdo, expansio e adequagio das condi¢des de alojamento de estudantes, um facto que ird
acarretar responsabilidades na cidade e na regido.
-------- Pediu o uso da palavra o vereador Rui Fernandes que interveio realgando que, na sua
opinidio, “todos achamos que a aprovagdo deste projeto é uma dtima noticia, porém, isto pode
desequilibrar 0 mercado, no entanto também ndo quer dizer que isto possa ser mau para a Escola.
Ainda assim e nio menosprezando o projeto em questdio, julgo que a Camara Municipal poderia
ponderar a elaboragdo de um estudo sobre esta quest@o. Alertou, contudo, que esta questdo trard por
acréscimo outros problemas para a cidade, como é o caso da falta de lugares de estacionamento e
aumento de trafego naquela Zona. —----—--==mrm-mm oo

-------- O Presidente da Camara reiterou que a entidade promotora deste projeto de arquitetura € o
IPC, assegurando que, sempre que tal seja necessario, o municipio intervira para assegurar a
conformidade das necessidades especificas da autarquia no dominio da mobilidade e trinsito na
cidade. ---r------mmmmecmmnmnan - -

1.3 — INTERVENCAO DA VEREADORA GRACA SILVA
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1.3.1- KATIA GUERREIRO — NOVO FADO CANTADO COM LETRA DE FELICIANO
DA SILVA DE TRAVANCA DE LAGOS — VOTO DE CONGRATULACAQ E LOUVOR -

-------- A vereadora Graga Silva propds a Cimara Municipal que delibere aprovar um voto de
congratulacio e louvor, ao Sr. Feliciano da Silva, natural de Travanca de Lagos, concelho de
Oliveira do Hospital, que aos 92 anos, vé um dos seus poemas, escrito em 1953, com o tema “0
Santo Anténio na Aldeia” ser interpretado pela voz da fadista Katia Guerreiro, cujo single do disco,
que vai ser langado em outubro, foi ontem partilhado nas vérias plataformas digitais por aquela
fadista. Deu nota que o referido tema conta com letra de Feliciano da Silva ¢ musica de Pedro de
Castro, também responsavel pela Produgdio e Dire¢io Musical ¢ video realizado por Aurélio
Vasques e filmado na Aldeia de Castelo Novo. Felicitou assim o Sr. Feliciano da Silva ¢ a sva
familia por esta conquista, que em seu entender sera também reconhecida por todos os oliveirenses
¢ travanquenses.
-=———-0 Presidente da Cimara e restantes vercadores associaram-se assim a este voto de
congratulagio ¢ louvor, tendo a Cimara Municipal deliberado, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.
~--=-—-Mais foi deliberado transmitir o teor da presente deliberaciio ao Sr. Feliciano da Silva

e sua familia.

1.3.2 — INICIO DO ANO LETIVO - 2022-2023

-------- A vereadora Graca Silva reportou-se ao inicio do Ano Letivo 2022-2023, dando
conhecimento & Cimara Municipal que o Municipio de Oliveira do Hospital ¢ os mais variados
parceiros, tém vindo desde maio do ano em curso a trabalhar de forma a garantir as melhores
condicBes para que o ano letivo 2022/2023 se inicic de uma forma mais positiva e otimista que
os anteriores anos letivos, nomeadamente sem constrangimentos, ou seja, escolas onde todos
possam viver de uma forma mais saudével, mais tranquila e mais feliz. Congratulou-se assim pelo
trabalho desenvolvido por todas as entidades cooperantes neste processo, felicitando o
Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital assim como as trabalhadoras deste municipio,
alocadas no Gabinete de Educagdo, pelo empenho e dedicagfo, mas também a todos aqueles que de
algum modo colaboraram com o Municipio de Oliveira do Hospital, contribuindo para que a
abertura do novo ano escolar decorra com normalidade. —---

-----——A Cimara Municipal tomou conhecimento.

2 - ORDEM DO DIA

2.1 - APROVACAO DA ATA N.° 21, DA REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DA CAMARA
MUNICIPAL DE 1 DE SETEMBRO DE 2022

D.A.G.F.
——-—A Ata n.° 21/2022 da reunifio ordinaria pitblica da CAmara Municipal, realizada no dia
1 de setembro, que havia sido previamente distribuida a todos os elementos da Camara, foi
submetida 3 aprovacio da Cimara Municipal. Apés votagdo, ¢ registadas as corre¢des a fazer
propostas pelo vereador Francisco Rodrigues, foi 2 mesma aprovada, por todos os membros
presentes. Nos termos do disposto no n.* 3, do artigo 34.°, do Decreto-Lei n.” 4/2015, de 7 de
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janeiro, que aprova o novo Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), os vereadores
Nuno Oliveira, Sandra Fidalgo e Rui Fernandes, ndo participaram na votagio desta ata por
nio terem estado presentes na reunifio a que ela respeita. -

2.2 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

2.2.1 - APRECIACAO E VOTACAO DA PROPOSTA DE 2.° ALTERACAQ AQO MAPA DE
PESSOAL PARA 2022

D.A.G.F.

--——-Q Presidente da Cimara apresentou 2 CAmara Municipal a seguinte proposta de 2.
alteragio ao Mapa de Pessoal para 2022, registada no sistema de gestio documental do
municipio, sob o ntimero 13555, de 14/09/2022, cujo teor infra se transcreve para todos os
efeitos legais:
“Proponho que a Cimara delibere, tendo em conta o disposto no artigo 28.° e 29.° do
Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e no uso da competéncia prevista na subalinea ccc) do n.°
I do artigo 33.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, submeter a Assembleia, para aprovagdo,
nos termos e para os efeitos previstos no n.°4 do artigo 29.° do Anexo da Lei n.” 35/2014, de 20 de
Jjunho e na alinea o) do n.° I do artigo 25.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, a 2.“ Alteragdo
ao Mapa de Pessoal para 2022, consubstanciada na proposta de criagdo dos seguintes lugares: --
-———-Lugares a ocupar (relagdo juridica por tempo indeterminado):
-———-Departamento de Administracdo Geral e Finangas
-———-2 lugares de Assistente Técnico (Administrativo) (x)
-------- 1 lugar de Técnico de Informdtica Adjunto
e Area de atividade, atribuicdes e competéncias:
-------- Realizar tarefas genericamente cometidas aos técnicos de informdtica sob a supervisdo
destes ou de especialistas de informdtica, em particular no que respeita ao apoio de utilizadores a
operagdo de computadores e ao suporte e programagdo de sistemas de microinformatica. -----------
————{x) Caraterizacdo dos postos de trabalho ja constante no Mapa de Pessoal”
—---—-Depois de analisada ¢ prestados os necessarios esclarecimentos 3 boa compreenséo ¢
interpretagiio da presente proposta pelo Diretor do Departamento de Administracéo Geral e
Financas, conforme solicitacio do Presidente da Cédmara, foi a mesma aprovada, por

unanimidade.

222 - ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A
CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO ATRAVES DA
CELEBRACAQO DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO. PARA 2 LUGARES DE TECNICO SUPERIOR -

ENGENHEIRO FLORESTAL

D.A.G.F.

--—-----0 Presidente da Cimara apresentou & Cimara Municipal a seguinte proposta de
abertura de procedimento concursal comum para a constituiciio de relacio juridica de emprego
piiblico, através da celebragio de contrato de trabalho em funcdes piblicas por tempo
indeterminado, destinado ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho de Técnico Superior da
carreira de Técnico Superior (Engenheiro Florestal), previstos no mapa de pessoal do Municipio
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de Oliveira do Hospital, registada no sistema de gestio documental do municipio, sob o
nimero 13305, de 08/09/2022, cujo teor infra se transcreve para todos os efeitos legais: ---------
“Considerando que:
- O mapa de pessoal do Municipio de Oliveira do Hospital para o ano de 2022 foi
aprovado pela Assembleia Municipal através de deliberagdo de 30 de dezembro de 2021; -----------
Il De acordo com o previsto no n.° 1 do ari.” 30.° do Anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de
Jjunho, doravante LTFP os servigos da administragdo ptiblica podem promover o recrutamento dos
trabalhadores necessdrios & ocupacédo dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal; --------
———--JII. A crescente importdncia da floresta no contexto municipal exige a presenga nos servi¢os
de engenheiros florestais;
eIV, A diversidade de servicos publicos a cargo do Municipio de Oliveira do Hospital exige o
funcionamento de uma equipa em que os engenheiros florestais sdo parte fundamental; ------------—
eV, A referida caréncia configura necessidades permanentes e urgentes de pessoal que
Justificam a autorizagdo de abertura de um procedimento concursal para preenchimento dos postos
de trabalho vago, com vista & constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado,;
-------- VI. De acordo com solucdo interpretativa uniforme da Direcdo-Geral das Autarquias
Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da
Administracéo Local, em 15 de julho de 2014, “As autarquias locais ndo tém de consultar a
Direcéo -Geral da Qualificagio dos Trabalhadores em Fungées Publicas (INA) no dmbito do
procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificacdo”; ---------—-
————VII. Se encontra satisfeita a exigéncia de cabimento or¢amental para efeitos de ocupagdo de
2 postos de trabalho da categoria em aprego;
-------- VIII. Os Recursos Humanos procederam ao carregamento, no Sistema Integrado de
Informagdo das Autarquias Locais (SHAL), de todos os dados relativos a caracterizagdo dos
recursos humanos desta Edilidade e reportados ao 2.° trimestre do ano de 2022, razdo pela qual se
constata o cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos naquele diploma
legal por este Municipio;
-------- IX. Qualquer recrutamento que seja efetuado ndo pode prejudicar o cumprimento das
regras previstas na citada Lei, pelo que se pretende proceder a abertura de procedimento
concursal destinado ao preenchimento de 2 postos de trabalho;
————X. A categoria de Técnico Superior (Engenheiro Florestal) da carreira de Técnico Superior,
corresponde a uma das carreiras do regime geral, prevista na LTFP, efetuando-se o respetivo
recrutamento mediante o disposto na Portaria n.® 125-4/2019, de 30 de abril com a redagdo dada
pela Portaria n.° 12-4/2021, de 11 de janeiro;
-------- XI. De acordo com o previsto no artigo 3.° da citada Portaria n.° 125-4/2019, os
procedimentos concursais revestem a modalidade comum, sempre que se destinem ao imediato
recrutamento para ocupacdo de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, nos mapas de
pessoal dos 6rgdos ou servigos, bem como de necessidades futuras do empregador publico; --—--——
-------- XII. Compete a entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer
o prazo de apresentacio de candidaturas, nos termos do artigo 18.° da Portaria n.” 125-4/2019; ---
e XII. A competéncia para autorizar a abertura de um procedimento concursal destinado a
todos os individuos cabe a Cdmara Municipal.
—————Neste contexto, propée-se que a Camara Municipal delibere, ao abrige do disposto no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, por forca do disposto no 2 do artigo 42.°
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preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, bem como do n.° 1 do art.” 30.° do Anexo a Lei
n.°35/2014, de 20 de junho, o seguinte:
————a) Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicio de relacdo
juridica de emprego puiblico, através da celebragio de contrato de trabalho em fungées pziblicas
por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho de Técnico
Superior da carreira de Técnico Superior (Engenheiro Florestal), previstos no mapa de pessoal
do Municipio de Oliveira do Hospital, fixando em dez dias o prazo para apresentacdo de

candidaturas;
-------- b) Determinar em cumprimento do n°3 do artigo 30.° do Anexo a Lei n.” 35/2014, de 20 de

junho que o recrutamento, deverd iniciar-se entre trabalhadores detentores de um vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado;
¢) Autorizar, nos termos do n° 4 do artige 30.” do Anexo a Lei n.” 35/2014, de 20 de junho
que, verificando-se a impossibilidade de ocupagio dos postos de trabalho nos termos da alinea
anterior, poderdo ser recrutados trabalhadores com vinculo de emprego piiblico a termo ou sem
vinculo de emprego publico;
d) Fixar, nos termos das alineas ) e m) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.” 125-A/2019,
de 30 de abril com a redacdo dada pela Portaria n.° 12-4/2021, de 11 de janeiro que a
apresentacdo das candidaturas poderd ser feita pessoalmente no servigo de recursos humanos ou
pelo correio, com aviso de rece¢do, ou em suporte eletrénico;
-—-—-—¢) Determinar aos servi¢os de Recursos Humanos do Municipio de Oliveira do Hospital, a
adog¢do dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes & cabal e integral
execucdo da deliberacdo camardria que recair sobre a presente proposta.”
——— Depois de analisada e prestados os necessirios esclarecimentos 4 boa compreensic e
interpretagiio da presente proposta pelo Diretor do Departamento de Administragiio Geral e
Financas, conforme solicitagio do Presidente da Cdmara, foi a mesma aprovada, por
unanimidade.

223 - ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A
CONSTITUIC AO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO ATRAVES DA
CELEBRACAO DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNC OES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA 1 LUGAR DE TECNICO SUPERIOR - DIREITO -—--
D.A.G.F.

-------- O Presidente da Cimara apresentou & Cimara Municipal a seguinte proposta de a
abertura de procedimento concursal comum para a constitui¢io de relagio juridica de emprego
piiblico, através da celebracio de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, destinado ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho de Técnico Superior da
carreira de Técnico Superior (direito), previsto no mapa de pessoal do Municipio de Oliveira do
Hospital, registada no sistema de gestdo documental do municipio, sob o niumero 13306, de
08/09/2022, cujo teor infra se transcreve para todos os efeitos legais:
“Considerando que:
———————— I O mapa de pessoal do Municipio de Oliveira do Hospital para o ano de 2022 foi

aprovado pela Assembleia Municipal através de deliberagio de 30 de dezembro de 2021; -----------
-------- II. De acordo com o previsto no n.° I do art.” 30.° do Anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de

Jjunho, doravante LTFP os servigos da administragdo publica podem promover o recrutamento dos
trabalhadores necessdrios a ocupagio dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal; -—---—
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-------- III. A complexidade dos servigos exige a presenga de um licenciado em direito necessario a
elaboragdo de informacdes juridicas necessdrias as diferentes tomadas de decisdo;
-------- IV. A diversidade de servigos ptiblicos a cargo do Municipio de Oliveira do Hospital exige o
funcionamento de uma equipa em que o licenciado em direito é parte fundamental;
-------- V. A referida caréncia configura necessidades permanentes e urgentes de pessoal que
Jjustificam a autorizagdo de abertura de um procedimento concursal para preenchimento do posto
de trabalho vago, com vista & constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado;
e VI. De acordo com solucdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral das Autarquias
Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da
Administra¢do Local, em 15 de julho de 2014, “As autarquias locais ndo tém de consultar a
Dire¢iio -Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Fung¢des Publicas (INA) no dmbito do
procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo”; ---=---------
—m—mmmrVII. Se encontra satisfeita a exigéncia de cabimento orcamental para efeitos de ocupagdo de
1 posto de trabalho da categoria em aprego;
————=VIII. Os Recursos Humanos procederam ao carregamento, no Sistema Integrado de
Informagdo das Autarquias Locais (SIIAL), de todos os dados relativos a caracterizagdo dos
recursos humanos desta Edilidade e reportados ao 2.° trimestre do ano de 2022, razdo pela qual se
constata o cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informagdo previstos naquele diploma
legal por este Municipio;
-------- IX. Qualquer recrutamento que seja efetuado ndo pode prejudicar o cumprimento das
regras previstas na citada Lei, pelo que se pretende proceder & abertura de procedimento
concursal destinado ao preenchimento de I posto de trabalho;
-------- X, A categoria de Técnico Superior (Direito) da carreira de Técnico Superior, corresponde
a uma das carreiras do regime geral, prevista na LTFP, efetuando-se o respetivo recrutamento
mediante o disposto na Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril com a redagdo dada pela Portaria
n.°12-4/2021, de 11 de janeiro;
-------- XI. De acordo com o previsto no artigo 3.° da citada Portaria n.° 125-4/2019, os
procedimentos concursais revestem a modalidade comum, sempre que se destinem ao imediato
recrutamento para ocupagdo de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, nos mapas de
pessoal dos orgéios ou servigos, bem como de necessidades futuras do empregador publico; ----~----
———————— XII. Compete a entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer
o prazo de apresentacdo de candidaturas, nos termos do artigo 18.° da Portaria n.° 125-4/2019; ---
-------- XIII. A competéncia para autorizar a abertura de um procedimento concursal destinado a
todos os individuos cabe a Camara Municipal.
-------- Neste contexto, propée-se que a Ciamara Municipal delibere, ao abrigo do disposto no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de setembro, por forca do disposto no 2 do artigo 42.°
preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, bem como do n.° 1 do art.” 30.° do Anexo a Lei
n.°35/2014, de 20 de junho, o seguinte:
a) Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constitui¢do de relagdo
juridica de emprego puiblico, através da celebracdo de contrato de trabalho em funcoes publicas
por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de I (um) posto de trabalho de Técnico
Superior da carreira de Técnico Superior (direito), previsto no mapa de pessoal do Municipio de
Oliveira do Hospital, fixando em dez dias o prazo para apresentacdo de candidaturas;
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-------- b) Determinar em cumprimento do n° 3 do artigo 30.° do Anexo a Lei n.” 35/2014, de 20 de
junho que o recrutamento, deverd iniciar-se entre trabalhadores detentores de um vinculo de
emprego piblico por tempo indeterminado;
¢) Autorizar, nos termos do n° 4 do artigo 30.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
que, verificando-se a impossibilidade de ocupacio dos postos de trabalho nos termos da alinea
anterior, poderdo ser recrutados trabalhadores com vinculo de emprego piiblico a termo ou sem
vinculo de emprego publico;

————d) Fixar, nos termos das alineas 1) e m) do n.” 4 do artigo 11.” da Portaria n.° 125-4/2019,
de 30 de abril com a redacio dada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro que a
apresentacdo das candidaturas poderd ser feita pessoalmente no servico de recursos humanos ou
pelo correio, com aviso de receciio, ou em suporte eletronico;

——nn—e) Determinar aos servi¢os de Recursos Humanos do Municipio de Oliveira do Hospital, a
adociio dos legais procedimentos e atos administratives ¢ materiais inerentes & cabal e integral
execucdo da deliberagdo camardria que recair sobre a presente proposta.”
—-—— Depois de analisada e prestados os necessirios esclarecimentos 4 boa compreensio e
interpretaciio da presente proposta pelo Diretor do Departamento de Administracio Geral e
Financas, conforme solicitagio do Presidente da Cémara, foi a mesma aprovada, por

unanimidade.

224 - ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A
CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO ATRAVES DA
CELEBRACAO DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA 3 LUGARES DE ASSISTENTE TECNICO -

ADMINISTRATIVO

D.A.G.F.

———=-0O Presidente da CAmara apresentou a Cimara Municipal a seguinte proposta de
abertura de procedimento concursal comum para a constitui¢io de relacio juridica de emprego
publico, através da celebraciio de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, destinado ao preenchimento de 3 (trés) postos de frabalho de Assistente Técnico
da carreira de Assistente Técnico (Administrativo), previstos no mapa de pessoal do Municipio de
Oliveira do Hospital, registada no sistema de gestdo documental do municipio, sob o namero
13307, de 08/09/2022,cujo teor infra se transcreve para todos os efeitos legais:
mmmmeem “Considerando que:
-------- L O mapa de pessoal do Municipio de Oliveira do Hospital para o ano de 2022 Jfoi
aprovado pela Assembleia Municipal através de deliberagdo de 30 de dezembro de 2021, —-----——--
-------- Il De acordo com o previsto no n.° 1 do art.” 30.° do Anexo & Lei n.” 35/2014, de 20 de
junho, doravante LTFP os servigos da administra¢do publica podem promover o recrutamento dos
trabalhadores necessdrios & ocupagdo dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal; ---—----
-------- III. O aumento de servigo em parte devido & transferéncia de competéncias do Estado para
o Municipio exige a presenca de mais assistentes técnicos;
-------- IV. A diversidade de servigos pitblicos a cargo do Municipio de Oliveira do Hospital exige o
funcionamento de uma equipa em que 0s assistentes técnicos sdo parte fundamental; ----------—---—
V. A referida caréncia configura necessidades permanentes e urgentes de pessoal que
Justificam a autorizagdo de abertura de um procedimento concursal para preenchimento dos postos
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de trabalho vago, com vista & constituigdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado;
VI. De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Direcdo-Geral das Autarquias Locais, de 15
de maio de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administragdo
Local, em 15 de julho de 2014, “As autarquias locais ndo tém de consultar a Dire¢do -Geral da
Oualificagio dos Trabalhadores em Fungbes Publicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificacdo”;
- VII. Se encontra satisfeita a exigéncia de cabimento or¢amental para efeitos de ocupagdo de
3 postos de trabalho da categoria em aprego;
——————VIIl. Os Recursos Humanos procederam ao carregamento, no Sistema Integrado de
Informagdo das Autarquias Locais (SIIAL), de todos os dados relativos & caracterizagdo dos
recursos humanos desta Edilidade e reportados ao 2.° trimestre do ano de 2022, razdo pela qual se
constata o cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos naquele diploma
legal por este Municipio;
- IX. Qualquer recrutamento que seja efetuado ndo pode prejudicar o cumprimento das
regras previstas na citada Lei, pelo que se pretende proceder a abertura de procedimento
concursal destinado ao preenchimento de 3 postos de trabalho;
emm--X. A categoria de Assistente Técnico (Administrativo) da carreira de Assistente Técnico,
corresponde a uma das carreiras do regime geral, prevista na LTFP, efetuando-se o respetivo
recrutamento mediante o disposto na Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril com a redagdo dada
pela Portaria n.° 12-A4/2021, de 11 de janeiro;
XL De acordo com o previsto no artigo 3.° da citada Portaria n.” 125-4/2019, os
procedimentos concursais revestem a modalidade comum, sempre que se destinem ao imediato
recrutamento para ocupacdo de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, nos mapas de
pessoal dos 6rgdos ou servigos, bem como de necessidades futuras do empregador publico, --—-----—
- XII. Compete d entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer
o prazo de apresentagiio de candidaturas, nos termos do artigo 18.° da Portaria n.” 125-4/2019; ---
-------- XIII. A competéncia para autorizar a abertura de um procedimento concursal destinado a
todos os individuos cabe a Cdmara Municipal.
-------- Neste contexto, propde-se que a Cimara Municipal delibere, ao abrigo do disposto no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.” 209/2009, de 3 de setembro, por forca do disposto no 2 do artigo 42.°
preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, bem como do n.” 1 do art.” 30.” do Anexo a Lei
n.°35/2014, de 20 de junho, o seguinte:
——————a)} Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de relagdo
juridica de emprego piblico, através da celebracdo de contrato de trabalho em fungdes piblicas
por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho de
Assistente Técnico da carreira de Assistente Técnico (Administrativo), previstos no mapa de
pessoal do Municipio de Oliveira do Hospital, fixando em dez dias o prazo para apresentagio de
candidaturas;
-------- b) Determinar em cumprimento do n° 3 do artigo 30.° do Anexo a Lei n.” 35/2014, de 20 de
junho que o recrutamento, deverd iniciar-se entre trabalhadores detentores de um vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado;
¢) Autorizar, nos termos do n° 4 do artigo 30.° do Anexo & Lei n.” 35/2014, de 20 de junho
que, verificando-se a impossibilidade de ocupacio dos postos de trabalho nos termos da alinea
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anterior, poderdo ser recrutados trabalhadores com vinculo de emprego puiblico a termo ou sem
vinculo de emprego publico;
d) Fixar, nos termos das alineas 1) e m) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-4/2019,
de 30 de abril com a redacio dada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro que a
apresentacio das candidaturas poderd ser feita pessoalmente no servico de recursos humanos ou
pelo correio, com aviso de rececio, ou em suporte eletrénico;
e) Determinar aos servigos de Recursos Humanos do Municipio de Oliveira do Hospital, a
adogiio dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes & cabal e integral
execucdo da delibera¢do camardria que recair sobre a presente proposta.”
-———— Depois de analisada e prestados os necessirios esclarecimentos a2 boa compreensio e
interpretacio da presente proposta pelo Diretor do Departamento de Administragio Geral e
Financas, conforme solicitagcio do Presidente da Cimara, foi a mesma aprovada, por
unanimidade.

2.3 - PROPOSTA DE "FIXACAO DA TAXA DO IMI PARA O ANO DE 2023" --—ev--mmmmmmemem
D.A.G.F.

--—-——0 Presidente da Cimara apresentou & Cimara Municipal a seguinte proposta de
fixa¢fio da taxa do IMI para o ano de 2023, registada no sistema de gestdo documental do
municipio, sob ¢ niimere 13441, de 12/09/2022, cujo teor infra se transcreve para todos os
efeitos legais:
-“Considerando que: :
-------- 1- A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Finangas Locais) fixa no artigo 18., n.° 1 a

possibilidade dos municipios poderem deliberar langar anualmente uma derrama, até ao limite
del 5%, sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento do imposto sobre o rendimento das pessoas
coletivas (IRC);
-------- 2- A Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro, determina no artigo 106.° n.° 2, que a Taxa

Municipal de Direitos de Passagem é determinada com base na aplicagdo de um percentual,
anualmente aprovado por cada municipio, sobre cada fatura emitida pelas empresas que oferecem
redes e servicos de comunicagées eletronicas acessiveis ao publico, em local fixo, para todos os
clientes finais do correspondente municipio;3- Nos termos do disposto no n° 5 do artigo 112° do
Cédigo do Imposto Municipal sobre Iméveis, conjugado com a alinea d) do n° 1 do artigo 25° da
Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, compete & Assembleia Municipal, sob proposta da Cdmara
Municipal, fixar anualmente o valor da Taxa de Imposto Municipal sobre Imoveis, incidente sobre
prédios urbanos, referenciado na alinea c) do n° I do artigo 112° do CIMI, dentro de um intervalo
de 0,30% a 0,45%;
emmemme=d- O Municipio de Oliveira do Hospital tem prosseguido uma politica de desagravamento

sustentdvel dos impostos, de apoio as familias, de incentivo a natalidade, ao empreendedorismo e a
iniciativas e projetos que criem postos de trabalho, com vista ao desenvolvimento socioeconémico
do municipio, abdicando das receitas referidas nos pontos 1 e 2 e reduzindo em 12 pontos
percentuais a Taxa de IMI referida no ponto 3;
————5- A taxa incidente sobre os prédios urbanos encontra-se atualmente fixada em 0,33%%; --—--

ceem—6- O atual contexto economico que o Municipio estd a viver, com sucessivas variantes que

diminuem a receita municipal e incrementam fortemente a despesa, de que sdo exemplo o corte nas
transferéncias do Estado no valor de € 724.439,00; o aumento do prego dos combustiveis
prevendo-se uma variagdo em 2022 de + 97,8% face a 2021; o aumento exponencial do preco da
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eletricidade na ordem dos 123 % importando um acréscimo do custo do contrato anual de mais de
€ 1.100.00,00; os pedidos de revisdo excecional de pregos de empreitadas ao abrigo do novo
regime legal na ordem dos € 900.000,00 e a transferéncia de novas competéncias particularmente
nas dreas da Educagdo, obrigam cada vez mais & observincia do principio da prudéncia na gestdo
do or¢camento municipal, prosseguindo concomitantemente o apoio ds familias e assim mantendo a
proposta de fixagio da taxa reduzida;
- Assim proponhe que a Ciamara Municipal delibere no sentido de propor a Assembleia
Municipal, para aplicagio no ano de 2023, nos termos do n° 5 do artigo 112° do Cédigo do
Imposto Municipal sobre Imdveis, a fixagio em 0,33%, da taxa prevista na alinea c) do n° 1 do
artigo 112° do CIML”
-------- Pediu o uso da palavra o vereador Francisco Rodrigues que interveio declarando que “se
fosse outro o contexto econdmico ¢ social que estivéssemos a viver, evidentemente que da nossa
parte haveria recomendagdes no sentido de acrescentarmos ainda mais a nossa disponibilidade para
reduzir a carga fiscal junto dos municipes oliveirenses, agora obviamente que temos sentido de
responsabilidade e sabemos que o contexto atual nio é o mais favoravel para que o fagamos, pelo
que votamos favoravelmente a aprovagio da proposta apresentada”.
-------- O Presidente da Camara interveio dando a saber que na reunifio do Conselho Intermunicipal
da CIM Regidio de Coimbra, realizada ontem, os autarcas da CIM Regido de Coimbra manifestaram
uma enorme preocupacdo quanto ao atual quadro econdémico e financeiro das autarquias,
particnlarmente no que se refere & execugio de obras, a oito meses do términus do Quadro
Comunitario ¢ que ainda nem sequer tém visto do Tribunal de Contas, tendo sido aprovado um
guifio com um conjunto de vinte e quatro medidas de eficiéncia energética para implementar no
territrio. Deu nota que este guifio concentra as principais medidas de eficiéncia no consumo
energético dividido em componentes de gestdo municipal — edificios, monumentos, espagos
publicos ¢ equipamentos municipais; iluminagio publica; contexto laboral; sensibilizagfo -,
permitindo aos Municipios da Regido de Coimbra ajustar a sua realidade municipal e consequente
redugfo da despesa energética. Nesse sentido os autarcas apelam a reducfio da taxa de IVA, na
fatura da eletricidade, para 6%, reivindicando, igualmente, que sejam criados apoios diretos e
imediatos ao tecido empresarial e, principalmente, ao setor industrial, desburocratizando a
concess3o de apoios sem sujeigio a pedidos de subvengdes, direcionados para a redugdo da fatura
de encrgia, incentivo & produgdo de energia para autoconsumo e adogfo de equipamentos
energeticamente mais eficientes, no ambito da sustentabilidade produtiva, competitividade
empresarial ¢ consecutiva liquidez ¢ emprego das familias. Disse igualmente que no proximo
sabado vai realizar-se um encontro de autarcas promovido pela Associagdo Nacional de Municipios
que tera como temas a “gestdo e financiamento local” € a “descentralizagio de competéncias”. ------
-------- O vereador Francisco Rodrigues referiu que “no &mbito dos autarcas social-democratas ha
também essa perspetiva de que comega a fazer sentido criar uma nova abordagem no que se refere &
situagdo financeira das autarquias, nomeadamente ao nivel da prépria capacidade de endividamento
das autarquias. O que se verifica é que ainda que o Estado (a Administragdo Central) queira fazer
parecer que esta a haver uma reducfo da divida publica, a verdade ¢ que o défice publico esta a
aumentar em termos nominais, € portanto, s¢ ele aumenta é porque certas circunstincias levaram a
que isso acontecesse. Agora, essas circunstancias ndo podem apenas ser validas para as decisbes da
administracdo publica central ¢ depois ja nfio sdo véalidas para as decisbes dos outros niveis da
administragdo piblica, nomeadamente as autarquias locais. E portanto, se as circunstncias sio de
tal modo graves como todos sabemos, e sdo em tantas matérias, julgo que tem que haver uma outra
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abordagem diferente relativamente a capacidade de endividamento dos municipios que € o Unico
instrumento financeiro que lhes resta para equilibrar as obrigagdes de despesa € a quebra de receita.
Ou scja, se do lado dos autarcas da forga partidaria do PPD/PSD esta discussdo esta em aberto seria
bom que também do lado das outras forgas partidarias houvesse também esta for¢a junto do
Governo para que se encontre uma solugdo”.
-------- O Presidente da Cimara lembrou que o maior problema das autarquias, neste momento,
prende-se com os impactos provocados nas contas pelo aumento da inflagéo e dos custos da energia,
reconhecendo e admitindo que o ano de 2023 vai ser muito dificil para todos. -
-------- Apos anilise e submetido o assunto a votacfio, a Cimara Municipal, deliberou, por
unanimidade, aprovar a presente proposta.

2.4 - PROPOSTA DE "IMI - REDUCAO DE TAXA EM FUNCAO DO NUMERO DE
DEPENDENTES PARA O ANO DE 2023"

D.A.G.F.

———----0 Presidente da Cimara apresentou 4 Cimara Municipal a seguinte proposta de
reducio da taxa de IMI em fun¢io do mimero de dependentes para o ano de 2023, registada
no sistema de gestio documental do municipio, sob o nimero 13443, de 12/09/2022, cujo teor
infra se transcreve para todos os efeitos legais:
“Considerando que:
-------- I- Nos termos do disposto no artigo 112.° do CIMI, conjugado com a alinea d) do n’ 1 do
artigo 25° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, compete i Assembleia Municipal, sob proposta da
Cémara Municipal, fixar anualmente o valor da Taxa de Imposto Municipal sobre Imoveis,
incidente sobre prédios urbanos, referenciado na alinea c} do n° 1 do artigo 112° do CIMI, dentro
de um intervalo de 0,3% a 0,45%;
-------- 2- Nesse sentido foi aprovada na presente reunido uma proposta de fixagdo em 0,33%, da
taxa prevista na alinea c) do n° 1 do artigo 112° do CIMI (prédios urbanos), na prossecucio de
uma politica municipal de desagravamento sustentdivel dos impostos, de apoio as familias, de
incentivo & natalidade, ao empreendedorismo e a iniciativas e projetos que criem postos de
trabalho, com vista ao desenvolvimento socioeconomico do municipio;
3- Nos termos do artigo 112.%A os municipios podem ainda, mediante deliberagdo da
Assembleia Municipal, nos casos de imovel destinado a habitagdo prépria e permanente
coincidente com o domicilio fiscal do proprietdrio, fixar uma reducdo da laxa que vigorar no ano a
que respeita o imposto, atendendo ao niimero de dependentes que, nos termos do previsto no artigo
13.°do Cédigo do IRS, compéem o agregado familiar do proprietdrio a 31 de dezembro; --—--------
-------- 4- Atento & dindmica social e & necessidade de contribuir para algum alivio fiscal das

familias com dependentes e com especial énfase das mais numerosas e que na sua esmagadora
maioria tantos sacrificios faz para suportar 0s custos com a sua habitagdo propria e permanente,
proponho que a Camara Municipal delibere no sentido de propor a Assembleia Municipal, para
aplicacio no ano de 2023, nos termos do disposto no artigo 112.°-4 do CIMI, a fixacio de uma
reducdo da taxa de IMI, nos casos de imovel destinado a habitagdo prdpria e permanente
coincidente com o domicilio fiscal do proprietirio e atendendo ao niimero de dependentes que,
nos termos do Cédigo do IRS, compiem o agregado familiar do proprietirio a 31 de dezembro,
de acordo com a seguinte tabela:”
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N.° de dependentes a cargo Valor
'  20,00€

2 _ 40,00 €

3 ou mais ' 70,00 €

-------- Apos analise e submetido o assunto A votagio, a Cimara Municipal, deliberou, por
unanimidade, aprovar a presente proposta.

2.5 - PROPOSTA DE "PARTICIPACAO VARIAVEL NO IRS DOS SUJEITOS PASSIVOS
COM DOMICILIO FISCAL NA RESPETIVA CIRCUNSCRICAQ TERRITORIAL,
RELATIVA AOS RENDIMENTOS DO ANO DE 2023"

D.A.G.F.

--m—-0 Presidente da Camara apresentou i3 Cimara Municipal a seguinte proposta de
fixa¢dio da participagiio variavel no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva
circunscrigiio territorial, relativa aos rendimentos do ano de 2023, registada no sistema de gestio
documental do municipio, sob o nimero 13445, de 12/09/2022 cujo teor infra se transcreve
para todos os efeitos legais:
“Considerando que:
-------- os Municipios tém direito, em cada ano, a uma participacdo varidvel até 5% no IRS dos

sujeitos passivos com domicilio fiscal na respeliva circunscri¢do territorial, relativa aos
rendimentos do ano imediatamente anterior;
-------- esta participacio depende de deliberagio da assembleia municipal sobre a percentagem de

IRS pretendida pelo Municipio, a qual deve ser comunicada & Dire¢do Geral dos Impostos até 31
de dezembro do ano anterior aquele a que respeitam os rendimentos;
——m—m-q auséncia da comunicac¢do a que se refere o mimero anterior ou a rece¢do da comunicagdo

para além do prazo ai estabelecido, equivale a falta de delibera¢do e a perda do direito a
participagdo varidvel por parte dos municipios;
mmmmm-0 municipio dispbe de tal faculdade desde 2009, sendo que nunca fixou percentagem

inferior a 5%,
mm-q eventual fixagdo de uma taxa inferior beneficiaria os agregados familiares de maiores

rendimentos;
& submetida & Assembleia Municipal a aprovagdo de duas propostas com reflexo nas

receitas municipais, em matéria de fixagdo de taxa de Imposto Municipal sobre Imdveis em que o
Municipio reduz substancialmente a taxa aplicavel aos prédios urbanos e em matéria de redugdo
dos valores do mesmo imposto nos casos de imével destinado a habitagdo propria e permanente
coincidente com o domicilio fiscal do proprietdrio, atendendo ao nimero de dependentes que, nos
termos do previsto no artigo 13.° do Cédigo do IRS, compdem o agregado familiar do proprietdrio
a 31 de dezembro;
————-para além disso e para além do consabido dificil contexto econdmico que se estd a viver, o

Municipio tem em curso a aplicagdo de um amplo conjunto de apoios sociais direcionado aos
estratos sociais mais desfavorecidos, designadamente em matéria de Educacdo, Ag¢do Social,

Natalidade e Empregabilidade que ndo se compagina com a eventual diminuicdo da receita de IRS,
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proponho que a cdmara municipal delibere, nos termos do disposto no art.” 26.° da Lei n.
73/2013, de 3 de setembro, submeter i Assembleia Municipal a fixacdo da participagde varidvel
no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscrigdo territorial, relativa
aos rendimentos do ano de 2023, em 5%.”
-------- Apés anilise ¢ submetido o assunto i votagio, a Cimara Municipal, deliberou, por

unanimidade, aprovar a presente proposta.

2.6 - RECOLHA DE RSU INDIFERENCIADO - COMPENSACAO AS FREGUESIAS -
ANO DE 2021

D.A.G.F./DOC.2

-------- O Presidente da Cimara apresentou a Cimara Municipal a seguinte proposta

registada no sistema de gestiio documental do municipio, sob 0 mimero 13449, de 12/09/2022
cujo teor infra se transcreve para todos os efeitos legais:
e “Considerando que:

-------- o Municipio de Oliveira do Hospital estabeleceu um mecanismo de compensagdo no sentido

de ressarcir as freguesias do custo decorrente dos trabalhos complementares de recolha e
transporte de RSU indiferenciados, tendo em vista a sua colocagdo nos pontos de recolha utilizados
pelos servigos da concessiondgria da Associagdo de Municipios do Planalto Beirdo;
-------- a alinea j) do n.° I do art.” 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro comete a Assembleia

Municipal a competéncia para “deliberar sobre formas de apoio ds freguesias no quadro da
promogdo e salvaguarda articulada dos interesses proprios das populagbes”, competindo a
Cémara Municipal, nos termos da alinea ccc) do n.° 1 do art.” 33.° da mesma Lei “apresentar
propostas & assembleia municipal sobre matérias da competéncia desta’;
-------- proponho que a Camara Municipal submeta & Assembleia Municipal a atribuicdo de um

apoio global de € 23.119,20 (vinte e trés mil cento e dezanove euros e vinte céntinos) as
Freguesias constantes do mapa anexo de modo a ressarci-las do custo decorrente dos trabalhos
complementares de recolha e transporte de RSU indiferenciados, tendo em vista a sua colocagdo
nos pontos de recolha utilizados pelos servigos da concessiondria da Associagdo de Municipios
do Planalto Beirdo.”
-—-—-Face a0 exposto e apos anilise, a CAmara Municipal nos termos da alinea j), do n.” 1,

do art.° 25.°, conjugado com a alinea ccc), do n.° 1, do art. 33.°, ambos do Anexo I a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, deliberou, por unanimidade e de acordo com o mapa gue se anexa
e que fica a fazer parte intecrante desta ata, submeter a apreciaciio da Assembleia Municipal
a proposta de atribuicio de subsidio as freguesias de Aldeia das Dez, Alvoco das Virzeas,
Avd, Sdo Giio, Lourosa, Meruge, Nogueira do Cravo, Unido das Freguesias de Lagos da Beira
e Lajeosa, Unidio das Freguesias de Santa Ovaia e Vila Pouca da Beira e Travanca de Lagos,
como compensaciio pelos custos suportados com os trabalhos complementares de recolha ¢
transporte de RSU indiferenciados, ne ano de 2021, no valor total de 23.119,20 € (vinte ¢ trés
mil cento ¢ dezanove euros e vinte céntimos).

-------- Ainda sobre este assunto, interveio o vereador Francisco Rodrigues recomendando a Cdmara
Municipal que “o céalculo de valor/ hora relativo & compensagio pelos custos suportados pelas
freguesias com os trabalhos complementares de recolha e transporte de RSU indiferenciados, no
ano de 2022, para além do pagamento poder ser efetuado com maior brevidade e antecipagéo, que
seja também atualizado o valor de 9,00 € para 10,00 €/hora, uma vez que estdo em causa encargos
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prestados pelas juntas de freguesia que sdo da competéncia da Cdmara Municipal tendo em conta
que também elas estio a sofrer com os impactos provocados pelo aumento da inflagdo e dos custos
da energia”. Apelou assim a sensibilidade do executivo em permanéncia para esta situagdo”. --------
-------- Em resposta o Presidente da Camara deu nota que “a pratica aplicada € a mesma que tem
sido assumida em anos transatos, ou seja, o pagamento a efetuar as freguesias tem correspondido
sempre i compensagio pelos custos suportados com os trabalhos complementares de recolha ¢
transporte de RSU indiferenciados efetuados no ano civil anterior. Quanto ao pagamento e a revisao
de preco disse estar disponivel para antecipar o pagamento em questio em beneficio das juntas de
freguesia assim como também para analisar ¢ estudar a possibilidade de rever /atualizar o calculo do
valor/ hora a pagar pela compensagfio pelos custos suportados pelas freguesias com os trabalhos
complementares de recolha e transporte de RSU indiferenciados, no ano de 2022.

2.7 - ATOS PRATICADOS AO ABRIGO DA ALINEA F), DO N.’1, DO ARTIGO 33.°. DO
ANEXO I DA LEI N.° 75/2013. DE 18 DE SETEMBRO, NA SUA ATUAL REDACAQ: —-----

2.7.1 - "AQUISICAO DE DOIS MINIAUTOCARROS ELETRICOS PARA TRANSPORTE
ESCOLAR" - DESPACHO DE REVOGACAO DA DECISAO DE CONTRATAR ---——--—---

U.D.ES./DOC.3
-------- Tendo presente o Relatorio do juri do procedimento identificado em epigrafe, registado no
sistema de gestdo documental do municipio, sob o nimero 13446, de 12/09/2022, a informar da
inexisténcia de qualquer proposta submetida pelas entidades que se registaram na plataforma
eletronica de contratagio piiblica como interessados no procedimento em questdo, o Presidente da
Camara deu conhecimento 4 CaAmara Municipal que perante a inexisténcia de qualquer candidato,
por seu Despacho, exarado em 13/09/2022, conforme documento gue se ancxa e gue fica a fazer
parte integrante desta ata. determinou a nfo adjudicacdo, extinguindo-se o procedimento com
fundamento no disposto na alinea a) do n° 1 do artigo 79.° do Codigo dos Contratos Publicos, bem
como a revogacgio da decisdo de contratar, nos termos do previsto no n° 1, do artigo 80.°%
igualmente do Cédigo dos Contratos Publicos, na sua atual redag@o.
-------- A CAmara Municipal tomou conhecimento.

2.8 - ATRIBUICAO DE SUBSIDIOS

A) ENTIDADES

A-1) AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE OLIVEIRA DO HOSPITAL - APOIO AO
FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS DO 1. CEB E JARDINS DE INFANCIA - ANO
LETIVO 2022-2023 - 1.* TRANCHE

U.D.E.S.
-------- A solicitagio do Presidente da Cémara interveio a vereadora Graga Silva fazendo a
apresentagio do assunto em epigrafe, dando os necessérios esclarecimentos acerca do mesmo. ------
-------- Apbs anilise, a CAmara Municipal sob proposta do Presidente da Cimara deliberou,
por todos os membros presentes, atribuir ao Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital
um subsidio no montante de 5.713,33 € (cinco mil, setecentos e treze euros ¢ trinta e trés
céntimos), como apoio ao funcionamento das Escolas do 1.° Ciclo e Jardins de Infancia do
concelho, no ano letivo 2022-2023, correspondente ao periodo de setembro a dezembro de
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2022 - 1.* Tranche, mediante assinatura de protocolo nos termos do disposto no Regulamento
Municipal para a Concessdo de Subsidios, aprovado por deliberagio da Cimara Municipal de

1 de margo 2011:

Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital
Apoio ao funcionamento das Escolas Bisicas do 1° Ciclo e Jardins de Infiincia

ANO LETIVO 2022/2023
g é:ﬁh:' 28 ggm
S |ElgHssc =88 ZEH TOTAL A
EB1/J1 E = §Eg§ £8as & 227 gg;g‘:LL PAGAR 1°
¥ | gH838<<E BEF “g.% TRANCHE
° Tk D @ e S =
z | zE |48 M O HTT <™
J1_ | Alvoco das Varzeas 6 | L1 | 150,00€ 8000€  60,00€ 290,00€ 96,67 €
EB 1 | Bobadela 15 | 1 | f - 150,00 €
JI_ | Bobadela 6 |1 I 4 [1s00€] 200€ goooe| S800€  22667¢€
EB 1 | Ervedal da Beira 41 | 2 | 410,00 €
JI | Ervedal da Beira 10 1115 [Ts000e *3000€o000¢ 14000€]  I80.00€
EB 1 | Lagares da Beira 54 |32 [ 160,00€| 540,00 €] 700,00€| 23333 €
JI_ | Lagares da Beira 15 | 1| 2| 15000€ 160,00€| 150,00€| 460,00€] 153,33 €
“JI | Lajeosa 0 [0 0| 0006 000€  000€] 000€ 0,00 €
J1_ | Largo da Feira 25 | 1| 2 | 150,00€] 160,00 €| 250,00 €| 560,00€|  186,67€
EB 1 | Lourosa 15 |1 | | 150,00 €
" J1_|Lourosa — 10 1] % [1s000€| 2% € T0000¢| TP000€|  24000€
EB 1 | Meruge 0 |0 0,00 €
T 12111 [isogee] XO% €| 41000¢| 13667€
EB 1 | Nogueira do Cravo 73 | 4 730,00 €
J1_ | Nogueira do Cravo 62 | 3|2 as000€] “OWE000¢ 2700€E)  20M0€
EB 1 | Oliveira do Hospital 195 | 9 |15 1200001 1 9s000€] 3150006 1050,00€
EB 1 gg‘gg; do Hospital (sede | ¢ | 5 | 3 32000€| 60000€| 92000€|  306,67€
31| Oliveira do Hospital 24 | 1|2 15000€| 160,00 €| 24000€| 550.00€| 18333 ¢€
_JI | Penalva de Alva 10 1|1 _| 150,00 €| 80,00 € 100,00 € 330,00 € 110,00 €|
EB 1 | Pontc das Trés Entradas | 47 | 3 | 3 | 24000 €| 470,00€| 710,00 €] 236,67 €
| EB 1 | S@o Paiode Gramagos | 26 | 2 | 2 ! 160,00 €| 260,00 € 420,00 € 140,00 €
“J1_| Sao Paio de Gramagos o |11 150,00€| 80,00€ _ 90,00€| 32000€| 106,67 €
J1_ | Seixas da Beira 5 1|2 150,00€| 160,00€,  50,00€| 360.00€, 120,00 €
EB 1 | Seixo da Beira — 132 22| 160,00€,  320,00€| 480,00€] 160,00 €|
"J1_| Seixo da Beira 8 | 1|1 15000€| B80,00€ _ 80,00€| 31000€ 103,33 ¢€
EB 1 | Travanca de Lagos 30 | 22| 160,00 € 300,00€| 460,00€| 15333 €
_ JI_ | Travanca de Lagos 16 | 1|2 150,00€| 160,00€ 160,00 €| 470,00€] 156,67 €
J1_ | Vale Ferreiro 40 | 2 | 3 | 300,00€| 240,00€  400,00€| 940,00€| 31333 ¢€
TOTAIS JINFANCIA 248 | 18 2700,00 € 2 480,00 €
TOTAIS ENSINO BASICO || 588 |[32] 75 6 080,00 € 5880,00 €| 17140,00€| 571333 €
TOTAIS GERAL 836 | 50| [z7000€ | 8360.00 €
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1 - Atividades de Animacie e Apoio & Familia

A verba para a Componente de Apoio a Familia destina-se a: materiais de desgaste e outros a utilizar nas atividades a
desenvolver (plasticina, papel, colas, canetas...). Quando esta verba ndo for gasta na integra, deverd o remanescente
transitar para @ rubrica de subsidio acs alunos.

2 - Exggldiente e Limpeza . ) . .
sta rubrica incluem-se despesas com materiais de limpeza (vassouras, sacos aspirador, toalhas de mdo, tealhas de
mesa, guardanapos, sabonete e papel hégiemco e detergentes...). Quando esta verba ndo for gasta na integra, deverd o

remahescente transitar para a rubrica de subsidio aos alunos.

3 - Subsidio gos alunos ,
Nesta rubrica para além do apoio ao plano de atividades da escola incluem-se as visitas de estudo, fotocdpias, tinteiros

para impressoras, reparagdes de mdquinas e outros materiais de desgaste.

Nos termos do disposto no n.° 6 do art.” 55.° da Lei n.* 75/2013, de 12 de setembro, e
apo6s declarar o seu impedimento, a vereadora Sandra Fidalgo ausentou-se no momento da
discussiio, apreciagfio ¢ votaciio deste assunto, por integrar a Diregiio do Agrupamento de
Escolas de Oliveira do Hospital.
-------- A presente despesa foi objeto de cabimento niimero 56801 e de compromisso niimero

A-2) ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL PROFESSOR VIRGILIO HALL DA
FONSECA

U.D.E.S.
—--——-0 Presidente da CaAmara propds 4 Camara Municipal que, conforme solicitado pela entidade
oficiante, através do e-mail, registado no sistema de gestdio documental do municipio sob o nimero
7623, de 11/05/2022, atribua & Associagiio de Solidariedade Social Virgilio Hall da Fonseca, um
subsidio no montante de 50.000,00 € (cinquenta mil euros), a pagar em trés tranches: 20.000,00
€ (vinte mil euros) a pagar durante o corrente més de setembro; 15.000,00 € (quinze mil
euros) a pagar no més de outubro e 15.000,00 € (quinze mil euros) a pagar no més de
novembro do ano em curso, como complemento aos subsidios atribuidos em reunides de 16 de
maio de 2019 e de 16 de janeiro, 9 de junho e 12 de novembro de 2020 ¢ 4 de margo e 15 de julho
de 2021, no dmbito da construgio de um Centro de Dia com Apoio Domiciliario € Lar, em Lagos da
Beira, designadamente no que respeita & conclusio da 2.* fase com a valéncia de ERP], incluindo a
aquisicio de diversos materiais/ equipamentos industriais destinados a equipar a Cozinha e a
Lavandaria daquela Associacfio, para que possa dar inicio as atividades de solidariedade social
dirigidas & prossecugdo dos seus fins estatutdrios, mediante assinatura de protocolo nos termos do
disposto no Regulamento Municipal para a Concesséio de Subsidios, aprovado por deliberagdo da
Camara Municipal de 1 de margo 2011. -
-------- A Cimara Municipal nos termos do disposto na alinea u) do n.° 1 do art.” 33.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente proposta. ----
———--A presente despesa foi objeto de cabimento nimero 56802 e de compromisso nimero
59212.

A-3) ANCOSE - ASSOCIACAO NACIONAL DE CRIADORES DE OVINOS SERRA DA
ESTRELA

U.D.E.S.
~—un=() Presidente da Cémara propds 2 Cimara Municipal que, conforme solicitado pela entidade
oficiante, através da carta, registada no sistema de gestdo documental do municipio, sob o numero
14573, de 13/09/2022, atribua 3 ANCOSE - Associagiio Nacional de Criadores de Ovinos da

Serra da Estrela, um subsidio no montante 10.000,00 € (dez mil euros), como apoio & aquisi¢do
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de diversos sacos de ragio e fardos de palha, para distribuir de forma igualitaria e quantitativa pelos
criadores de ovinos e caprinos do concelho de Oliveira do Hospital, sendo eles socios ou ndo
daquela Associa¢fio, mediante assinatura de protocolo nos termos do disposto no Regulamento
Municipal para a Concess3o de Subsidios, aprovado por deliberagio da Camara Municipal de 1 de
MATCO 201 1. s oo oo s oo e oo imer oo oo samnon e
-------- A Camara Municipal nos termos do disposto na alinea u) do n.” 1 do art.® 33.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente proposta. --—-
-------- A presente despesa foi objeto de cabimento niimero 56769 ¢ de compromisso nimero

A-4) DESPORTO FEDERADO SENIOR - EPOCA DESPORTIVA 2(22-2023

U.D.E.S.

———————— A solicitacio do Presidente da Cémara usou da palavra o vereador Nuno Ribeiro que
interveio realgando o seguinte: “A autarquia de Oliveira do Hospital encara o desporto como um
vetor fundamental das suas opgdes politicas e tem vindo, ano apds ano, a fazer um esforgo
financeiro para continuar a apoiar de forma equilibrada, os clubes e associagdes do concelho. Atenta
a4 dinimica desportiva que existe no concetho e assumindo-se como parceira dos clubes e
associagdes desportivas do concelho, a Cdmara Municipal de Oliveira do Hospital tem fomentado,
nos tltimos anos, diversas politicas de apoio ativas para esta area, nas diversas modalidades
desportivas, proporcionadas pelos clubes oliveirenses. Esta sua atuagdo tem, por isso, merecido 0
reconhecimento externo de que é exemplo a atribuigio, por dois anos consecutivos, do galarddo
“Municipio Amigo do Desporto” pela Associagdo Portuguesa de Gestdio do Desporto. Um galarddo
que muito honra esta autarquia e distingue o trabalho desenvolvido por todos aqueles que
contribuem para a importincia, variedade e dindmica desportiva do concelho de Oliveira do
Hospital. Neste sentido, apresento a proposta de apoios (1.% fase) ao associativismo desportivo
correspondentes & época desportiva 2022-2023, para os meses de setembro a dezembro de 2022 e,
neste caso, no que ao desporto sénior diz respeito.” --
-------- O vereador Nuno Ribeiro aproveitou, contudo, para informar que “faltam apoios pontuais de
clubes que ainda se estdo a definir em termos de participacdo”.
-------- Em face do exposto, o Presidente da Camara propés 2 Cimara Municipal que delibere
aprovar a proposta de atribui¢ie de subsidio anual s entidades concelhias com participacio
no desporto federado sénior — época desportiva 2022-2023, no montante total de 112.000,00 €
(cento e doze mil euros).
-------- Pediu o uso da palavra o vercador Francisco Rodrigues que interveio questionando o
vereador Nuno Ribeiro “se ndio tinha sido ja atribuido um subsidio, por adiantamento, ac Futebol
Clube de Oliveira do Hospital”. -

-------- O vereador Nuno Ribeiro respondeu que nfo, clarificando que “aquilo que a Cémara
Municipal fez foi atribuir aquele Clube a mensalidade correspondente do més de agosto, tendo em
conta que o campeonato que disputavam se iniciava mais cedo”.
—--—--Submetida & votaciio, foi a presente proposta aprovada, por unanimidade, tendo sido
deliberado nos termos do disposto na alinea u) do n.® 1 do art.’ 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, atribuir os seguintes subsidios is entidades concelhias abaixe mencionadas com
participagio no desporto federado sénior — época desportiva 2022-2023, correspondente ao
periodo de setembro a dezembro de 2022, no montante total de 112.000,00 € (cento e doze mil
euros), mediante assinatura de protocolo nos termos do disposto no Regulamento Municipal
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para a Concessdo de Subsidios, aprovado por deliberacio da Camara Municipal de 1 de
marco 2011:

Y e A triboicio ihe Sulvs i ot Federril Seidor

Epoca Desportiva - 2022/23
Entidade Modaiidade lensslicade

Valor setembro a

Mensal dezembirg
Futebol Clube de Qliveira do Hospital Futebol 11 - Masculino 12 500,00 € 50 000,00 €
Associagdo Desportiva OHSports Hoquei em Patins - 200000€|  8000,00€

Masculinos

Associagio Desportiva de Lagares da Beira Futebol 11 - Masculino 4 000,00 € 16 000,00 €
Associagiio Desportiva Nogueirense Futebol 11 - Masculino 4 000,00 € 16 ¢00,00 €
Sociedade Recreativa Lealdade Sampaense Basquetebol - Masculinos 5 500,00 € 22 000,00 €
Totai: 112 000,00 €

--———-As presentes despesas foram objeto de cabimentos e de compromissos.

2.9 - ACAO SOCIAL

2.9.1 - ATRIBUICAO DE SUBSIDIOS DE EMERGENCIA SOCIAL/ OUTROS --—---------=-

——-—-Nada houve a registar neste ponto da ordem do dia.

2.10 - DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAQO DO TERRITORIO

2.10.1 - OBRAS PARTICULARES

2.10.1.1 - LISTAGEM DE PROJETOS DEFERIDOS E INDEFERIDOS

D.P.G.T./DOCA

-—--—A CAmara Municipal tomou conhecimento dos despachos de deferimento e
indeferimento dos processos de obras proferidos pelo Sr. Vice-Presidente da Cimara, no
periodo compreendido entre os dias 31 de agosto e 12 de setembro de 2022, no exercicio das
competéncias que lhe foram delegadas pela Cimara Municipal, em reunido de 25 de outubro
de 2021, conforme listagem gue se anexa e que fica a fazer parte integrante desta ata. --———-
-------- Ainda sobre este assunto pediu o uso da palavra o vereador Francisco Rodrigues que
interveio, chamando a atengio da Camara Municipal para o facto de “as obras de construgdio do
hipermercado ALDI, que se encontram a decorrer nos terrenos da Fundagio Aurélio Amaro Diniz,
junto ao Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital, estarem a provocar alguma perturbagio
na circulagfio rodoviaria e pedonal naquela zona, o que, na sua opinido, poderd vir a causar graves
problemas no inicio das aulas”. -=-=-r----------===- -
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-------- O Presidente da Camara referiu que, nio obstante ter conhecimento dessa situa¢do ja
solicitou ao Sr. Eng.® Femando Vicente que se deslocasse ao local da obra para analisar a forma
como estdo a decorrer os trabalhos em questio a fim de perceber se seria necessdaria uma
intervengdo urgente da autarquia.

2.10.1.2 - PROPOSTA DE REINICIO DO PROCEDIMENTOQ DE ELABORACAO DA 3.*
ALTERACAO A 1.* REVISAO DO PDM DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

-------- A Cimara Municipal por proposta do Presidente da Cimara deliberou, por
unanimidade, retirar este assunto da Ordem do Dia da presente reunifio em virtude do mesmo
ter que ser reagendado para ser analisado numa préxima reunido da Cimara Municipal, com

carater publico.

2.11 - DIVISAO DE INFRAESTRUTURAS E OBRAS MUNICIPAIS

2.11.1 - OBRAS MUNICIPAIS

2.11.1.1 - EMPREITADA DE ,"EXPANSAO SUL DA ZONA INDUSTRIAL DE OLIVEIRA
DO HOSPITAL" - REINICIO DE TRABALHOS - PLANO DE TRABALHOS

ATUALIZADO

D.I.0.M./DOC.5
--------Na sequéncia dos atrasos que se tém verificado na execugdio dos trabalhos da empreitada
versada em titulo, foi presente pelo Presidente da Camara a informagfo técnica, registada no
sistema de gestdo documental do municipio, sob o nimero 11714, de 18/07/2022, relativamente a
apresentago pela empresa executante daquela empreitada, A. M. Cacho & Brés, Lda., de um novo
Plano de Trabalhos ajustado ao reinicio dos trabalhos com data de 29/11/2022, constituido por novo
Plano de Trabalhos; novo Plano de Mo de Obra; novo Plano de Equipamentos ¢ ainda novo Plano
de Pagamentos/ Cronograma Financeiro, solicitando para o efeito uma prorrogagdo de prazo de 45
dias, motivado pela suspensdo parcial dos trabalhos devido & ndo disponibilizagho dos terrenos
referentes as parcelas P43; P44 e P45 da Zona Industrial, com conclusdo a 26/05/2023, adotando as
medidas de corre¢iio consideradas necessarias a recuperacdo do atraso verificado na execugio dos
referidos trabalhos. ~------------===-mmmmmmmme oo
-------- Ainda sobre este assunto, o Presidente da Camara fez saber que a presente informagfo
técnica, documento que se anexa e que fica a fazer parte integrante desta ata, conclui que o
Plano de Trabalhos em anélise corresponde ao ajustamento das atividades & data do reinicio dos
trabalhos da empreitada em questdo, sendo que o mesmo cumpre o prazo contratual daquela
empreitada, acrescido das prorrogagdes e suspensdes atras descritas.----
-------- Pediu o uso da palavra o vereador Francisco Rodrigues que interveio manifestando algumas
davidas quanto ao teor da presente informagfo técnica, por considerar que a mesma néo ¢ muito
explicita quanto ao efetivamente pretendido pois subentende que o que estd em causa, na pratica ¢
uma prorrogacio do prazo da obra. Mostrou-se assim preocupado por perceber que tendo em conta
o prazo para conclusio da obra, 26/05/2023, ainda falta concluir uma grande percentagem da obra
(68%) o que em seu entender pode fazer grandes diferengas no custo final da obra como também
por em causa o financiamento da empreitada em causa.
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-------- O Presidente da Camara reconheceu que “os atrasos da obra tém, maioritariamente, a ver
com a dificuldade na aquisicio dos terrenos necessérios a realizagfio da mesma”.
-------- Em face do exposto e apés andlise, a Cimara Municipal ao abrigo do disposto nos
nimeros 3 e 4 do artigo 361.° do CCP, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de
janeiro, na atual redaciio, ¢ o disposto na Cliusula 9." do Caderno de Encargos, deliberou, por
unanimidade, aprovar o novo plano de trabalhos ajustado da empreitada em epigrafe. ---———

2.11.1.2 - EMPREITADA DE "CAMPUS EDUCATIVO DE OLIVEIRA DO HOSPITAL" -
PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE OBRA

D.1.O.M./DOC.6
-------- Pelo Presidente da Cémara foi presente o oficio, registado no sistema de gestdo documental
do municipio, sob o nimero 12756, de 05/08/2022, remetido pela empresa Fonseca & Fonseca,
Lda., adjudicataria da empreitada acima identificada, a requerer uma Prorrogagéo de Prazo por mais
185 dias, para conclusio da obra, juntando para o efeito um novo plano de trabalhos e um novo
plano de pagamentos, para aprovagdo, tendo por base os seguintes argumentos apresentados pela
adjudicatiria que fundamentam o seu pedido de prorrogagdo de prazo: “a existéncia de uma linha
de Média Tenséo que atravessa o terreno onde se desenvolve a empreitada; a existéncia de uma
linha de égua detetada no decurso da obra em julho de 2021 e que passa sobre os blocos do
edificio escolar H,G e E; a situag¢do pandémica devido ao COVID 19 vivida em Portugal; a
escassez de mdo-de-obra no sector da constru¢do civil e por ultimo a escassez de materiais e
matéria-prima’. -
-------- A presente pretensio encontra-se devidamente acompanhada e fundamentada pela
informacio técnica elaborada pelos servigos, com a referéncia LPN/19/2022, cujo teor a seguir
se transcreve na integra, para todos os efeitos legais:
“Tendo em consideracdo o pedido de prorrogagio de prazo de execugdo da empreitada,
remetido pela adjudicataria, sob o registo de entrada n.° 12756, de 05/08/2022, no qual solicita
185 dias de prorrogagio do prazo, para além dos 17 dias jd concedidos pela Primeira Situagdo de
Trabalhos complementares, cuja delibera¢do ocorreu em Reunido de Cdmara Municipal de
07/07/2022, temos a referir o seguinte:
-------- 1- Os trabalhos da Empreitada em assunto iniciaram a 16 de abril de 2021, e o prazo de
conclusdo contratual da empreitada é 10 de outubro de 2022
-------- 2- A execugio financeira da empreitada é atualmente de cerca de 25 % do valor contratual
inicial.
-------- 3- Tém-se vindo a verificar atrasos na execugdo dos trabalhos da empreitada, desde o inicio
da mesma, atrasos esses amplamente discutidos, registados nas atas de reunibes semanais e ja
levados ao conhecimento do Executivo Municipal, por vdrias vias, tendo assumido particular
relevéncia para, esse efeito, uma reunido havida em 16 de novembro do passado ano, entre V.Ex',
a Senhora Vereadora do Pelouro da Educagdo, e o colega Eng.” Manuel Cruz.
-------- 4- Motivado pelos atrasos verificados no decurso da obra e de forma coordenada com estes
Servicos, a equipa de Fiscalizagio Externa solicitou de acordo com o exposto no artigo 404° do
CCP e no ponto 7 da Cléusula 10° do Caderno de Encargos da Empreitada no inicio de setembro
do passado ano, um plano de trabalhos modificado, com vista a recuperagdo desses atrasos.--------
eee--5- Em resposta a essa solicitagdo a entidade adjudicatdria apresentou um Plano
Modificado de Recuperagdo, primeiramente de forma incompleta a 28/10/2021, sendo que
mediante as solicita¢des da equipa de Fiscalizagdo Externa a adjudicatdria procedeu a varias
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corregbes e alteragées, o que culminou na apresentagdo de um Plano de Trabalhos Ajustado com
vista & recuperacio dos atrasos verificados na empreitada, e correspondente Plano de
Pagamentos, bem como de um documento designado de Planeamento com Condicionantes. --------
-------- 6- Nesse plano de recuperagdo apresentado, em cumprimento do disposto no artigo 404° do
CCP e do ponto 7 da Cliusula 10° do Caderno de Encargos da Empreitada, a entidade
adjudicatéria propés — se a efetuar vdrios ajustes ao planeamento, tendo por objetivo a
recuperagio dos atrasos jd verificados e o cumprimento do prazo global inicial de conclusdo da
empreitada.
-------- 7- Conforme jd mencionado no ponto 5, esse Plano de Recuperacdo veio acompanhado de
um documento designado de Planeamento com Condicionantes, onde a Fonseca & Fonseca Lda.
apresentou condicionalismos existentes ao normal desenvolvimento da empreitada, ou seja
condicionalismos que se traduziram, segundo a adjudicatdria, numa quebra de rendimento na
execucdio dos trabalhos, nomeadamente a existéncia de uma linha de Média Tensdo e a existéncia
de uma linha de dgua detetada durante a fase de execugiio de obra. Todos os condicionalismos
apresentados mereceram a informagdo técnica destes Servigos. Informagdo Técnica LPN 1/2022
sob o registo interno n° 1347 de 31/01/2022, acompanhado de parecer da Fiscalizacdo Externa,
tendo sido este, aprovado em reunido de Cdmara Municipal de 3/02/2022.
———————— 8- Desde o inicio, apds aprovagdo deste Plano de Recuperacdo se detetaram desvios ao seu
cumprimento, ou seja, o empreileiro ndo cumpriu rigorosamente o plano aprovado, tendo-se
comegado a perspetivar que o prazo global da empreitada, para conclusdo dos trabalhos, poderia
estar em risco.
————-9- Para além de todos os esfor¢os efetuados por estes servigos e pela Fiscalizagdo Externa,
no sentido do cumprimento do referido plano em vigor, os quais se encontram devidamente
registados em atas de reunido de obra semanais, a circunstdncia da possibilidade do prazo de
execucdo global poder ser posto em causa motivou uma visita do Executivo, em margo do corrente
ano, no sentido de melhor percecionar o desenvolvimento fisico da empreitada, bem como no
sentido de reiterar a importdncia do cumprimento do prazo de execugdo, demonstrando-se a
necessidade de um total empenho da adjudicatdria no sucesso da conclusdo desta empreitada
dentro do prazo contratual.
-------- 10- Em maio do corrente ano foi diligenciada uma reunido neste edificio entre o Executivo,
estes servigos e os representantes da empresa adjudicatdria Fonseca& Fonseca Lda., a fim de mais
uma vez se tentar garantir que lodos os esfor¢os estavam a ser efetuados pela empresa
adjudicatdria, para a conclusdo da empreitada dentro do prazo de execugdo. Foi abordado pela
adjudicatéria a existéncia de um condicionalismo ao normal desenvolvimento da empreitada,
nomeadamente a questio da existéncia da Linha de Média Tensdo. Deve-se referir que a existéncia
da referida linha de Média Tensdo foi desde margo de 2020, ou seja desde o inicio da empreitada,
alvo de todas as diligéncias possiveis por parte destes Servigos e Gabinete de Apoio a Presidéncia
junto de varias insténcias da E- Redes para ser retirada, contudo por se tratar de uma tarefa da
exclusiva responsabilidade da E- Redes, o Municipio ndo determina o planeamento de intervengoes
dessa empresa fornecedora de energia. Todas essas diligéncias acima referidas se encontram
devidamente documentadas.
———————— 11- Os argumentos apresentados pela adjudicatdaria que fundamentam o seu pedido de
prorrogacdo de prazo de 185 dias, (registo de entrada n.° 12756, de 05/08/2022), assentam na
existéncia da linha de Média Tensdo que atravessa o terreno onde se desenvolve a empreitada; na
existéncia de uma linha de dgua detetada no decurso da obra em julho de 2021 e que passa sobre

26




REUNIAO ORDINARIA DE
16 DE SETEMBRO DE 2022

Municirio DE QLIVEIRA DO HosSPITAL &
CAMARA MUNICIPAL

4
7

os blocos do edificio escolar HG e E, a situagdo pandémica devido ao COVID 19 vivida em
Portugal, a escassez de mio-de-obra no sector da construgdo civil e por ultimo a escassez de
materiais e matéria-prima.
-------- 12- Relativamente ao argumento da existéncia da linha de Média Tensdo na zona de
trabalho do Campus Educativo. Segundo o empreiteiro a Linha de Média Tensdo impediu a
instalacdo de uma grua prevista inicialmente para a execugdo da obra e mencionada em planta de
estaleiro, com 45 m de alcance. Foi apenas possivel a instalagdo de uma grua de menor alcance
(25 m) por a sua altura ndo colidir com as distincias de seguranga associadas & existéncia de
Linhas de Média Tensdo, o que, por ser de menor alcance, motivou a necessidade de ser relocaliza-
la em obra duas vezes, bem como a necessidade de recurso a equipamentos mecdnicos para
transporte e elevagio de cargas mais lentos, até a zonas onde a grua nilo acedia. Apesar das
solucbes de recurso encontradas pela adjudicatdria terem permitido que os trabalhos fossem
avancando, o presente argumento invocado pela mesma, implicou um ritmo de trabalho mais lento,
com impacto de cerca de 1/3 no rendimento na execugdo da estabilidade do edificio. Apesar de
todas as evidéncias, demonstrarem a existéncia da linha de Média Tensdo mereceu todos os
esforcos do Dono de Obra, desde o inicio da obra de modo a que fosse ultrapassado, considera-se
o impacto invocado, derivado dessa condicionante, como enquadrdvel em matéria de pedido de
prorrogagio de prazo. Os condicionalismos ao nivel da mobilizacdo de meios e fluéncia de
trabalhos, sdo reconhecidos.
-------- 13- Sobre o argumento da existéncia de uma linha de dgua detetada no decurso da obra que
resultou posteriormente em obras de drenagem adicionais, tal como a adjudicatdria alega, pode-se
dizer que teve repercusses, e que portanto representaram um condicionalismo na execugdo de
trabalhos de escavagio para implantagdo das fundagdes dos Blocos E,F,G, bem como no inicio da
execucdo da rede de drenagem de dguas pluviais. Esta circunstincia foi ultrapassada com uma
ordem de execugdo de um dreno, do Dono de Obra para a sua execug¢do, o que originou um
trabalho complementar imprevisivel, que jd se encontra contratado e executado.
-------- 14- Perante a condicionante apresentada pela adjudicatdria, relativa a pandemia COVID
19, ndo pode deixar de se reconhecer que esse fundamento ndo foi irrelevante para o mercado da
constru¢do, destacando-se que mesmo em periodo de contingéncia, onde diversas atividades
economicas foram suspensas, o sector foi excecionalmente poupado a restrigoes, no entanto,
seguramente implicou perturbagdes ao normal desenvolvimento das empreitadas de forma geral, 0
que apesar de se revestir de particular dificuldade, neste caso concreto avaliar a sua quantificacdo
em dias de atraso de obra, é um argumento que sendo real ndo é facilmente contabilizavel e
portanto enquadravel como fundamento aos atrasos verificados na empreitada versada. Pode no
entanto afirmar-se que a existéncia da Pandemia COVID 19 néo deixa de ser um facto, com toda a
disrupgiio do sector produtivo que originou consequentes implicagoes ao sector da construgdo
civil. --
-------- 15- Considera-se que a crise de mdo-de-obra, tendo sido mencionada pela adjudicatdria no
mesmo pardgrafo do argumento anterior invocado COVID 19, ndo se estabelecer numa relagdo
direta entre ambos, mas sim, pode dizer-se que é do conhecimento generalizado que a falta de mdo-
de-obra no sector é uma tendéncia crescente que se tem vindo a sentir jd desde tempos anteriores a
contratagdo, e que pese embora se tenha naturalmente agudizado nos ultimos tempos, é um risco
inerente & atividade e ndo se pode atribuir a qualquer acontecimento excecional, no entanto
reconhece-se que as suas implicacdes, sendo dificeis de quantificar em dias de atraso de obra, e é
dificil de relacionar com o impacto que teve no cumprimento do plano de trabalhos da empreitada
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em assunto apesar da crise de mdo-de-obra é uma implicagio real no panorama do sector da
CONStrucdo.
-------- 16- Admite-se que os constrangimentos ao nivel de fornecimentos e entregas de
materiais/matérias-primas, tem perturbado o normal andamento das empreitadas, contudo, as
novas regras de mercado exigem uma adaptacfio por parte das empresas, que tem de trabalhar sob
outro nivel de organizacdo e planeamento. No caso da empreitada em assunto ndo se considera
existirem evidéncias factuais, ou pelo menos ndo foram dispowibilizadas, que tenham impactado o
cumprimento do plano de trabalhos da empreitada.
-------- A Fiscaliza¢do Externa, face ao pedido de prorrogagdo solicitado, emitiu parecer, com base
na andlise do impacto das condicionantes reconhecidas, ou seja condicionantes mencionados no
ponto 10 e 11 da presente informacdo, sobre o Plano de Trabalhos de Recuperagio em vigor até
este momento. Remete-se em anexo parecer da fiscaliza¢do que entende que perante as
condicionantes apresentadas, reconhece o seu impacto no Plano de Trabalhos de Recuperagdo, e
como tal, considera que a prorrogacdo de 185 dias deve ser concedida & adjudicataria. E
igualmente considerado por estes Servigos que perante tudo que foi exposto, que os fundamentos
apresentados pela adjudicatdria sdo atendiveis para efeitos do pedido do pedido de prorrogagao de
prazo solicitado. Néo obstante, tudo que foi mencionado, o pedido de prorrogagdo versado neste
documento, representa o reconhecimento, por parte da adjudicatdria de um incumprimento do
prazo de execugdo inicialmente estabelecido, pelo que as condi¢bes previstas no artigo 403.° do
CCP, no que diz respeito a aplicagdo de multas e medidas subsequentes, também nos termos do
CCP, podem ser aplicaveis.
-------- Assim, face ao conteido da presente informacdo e documentagdo anexa, submete-se 4
consideracdo da Cdmara Municipal o pedido de prorrogacdo prazo, de 185 dias, com ou sem
aplicagéio de multas, para além dos 17 dias anteriormente concedidos de prazo de execugdo, para
que a obra possa ser concluida. Sem prorrogagdo de prazo a obra ndo pode continuar e tem de
parar.-
-------- E também colocado & consideracdo da Cdmara Municipal o Plano de Trabalhos
Modificado e Plano de Pagamentos que fundamenta pedido de prorrogagdo efetuado. De acordo
com o previsto no Caderno de Encargos da Empreitada, estdo em falta a apresentagio das
quantidades de mdo-de-obra e de equipamentos e que devem ser solicitados a adjudicataria no
caso de deliberacdo favordvel ao pedido de prorrogagdo. Nestas condigdes, caso seja aprovado o
pedido de prorrogagio de prazo, em 185 dias a data limite para conclusdo da obra, passara a ser o
dia 30 de Abril de 2023.
——me———-A empreitada encontra-se neste momento suspensa parcialmente por motivos de seguranca
associados & existéncia da Linha de Média Tensdo, contudo estando previsto a conclusdo de todo o
processo de retirada da linha de Média Tensdo dia dois de setembro e estando ultrapassada a
questdo da linka de dgua surgida no decurso da obra, é do entendimento deste servigos, que Jace a
execucdo fisica e financeira da empreitada até ao momento, apenas com um rigoroso planeamento
e reforco de equipas de trabalho é possivel concluir a operagdo até ao dia 30 de Abril de 2023,
caso seja deliberado favoravelmente a prorrogacdo de prazo solicitada. Mais se refor¢a, conforme
jé se referiu em anteriores informagdes, que dado tratar-se de uma obra com financiamento
comunitario, a dilacdo de prazo deverd ser levada em conta, para esse efeito. Informa-se ainda que
esta dilacdo de prazo implica uma nova contratagdo dos servigos da equipa de Fiscalizagdo
Externa em Obra, até ao términus da obra, uma vez que o fim do contrato com a empresa de
Fiscalizacéo termina a 10 de outubro do corrente ano.”
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-------- Luis Pedro Figueiredo Simoes Nunes
-------- (Eng.” Civil)
-------- Pediu o uso da palavra o vereador Francisco Rodrigues que interveio referindo o seguinte: -
-------- “Este pedido de prorrogagiio de prazo apresentado pelo adjudicatario da obra identificada
em epigrafe tem como principal motivo a “existéncia da linha de Média Tensdo que atravessa o
terreno onde se desenvolve a empreitada”, e portanto, eu pergunto, s¢ neste momento o problema ja
esta resolvido de modo a que se possa assegurar que o prazo solicitado possa efetivamente ser
cumprido?”. Questionou igualmente o Presidente da Camara sobre “se estamos a assumir que com
esta protrogacio de prazo a obra estara concluida a 30 de abril de 2023, entdo o que € que vai
acontecer com a outra obra complementar dos arruamentos circundantes ao Campus Educativo,
uma vez que os mesmos sio essenciais para o funcionamento daquele equipamento, e que ate agora
nio se conhece qualquer desenvolvimento concreto, visivel e exterior?” Mais referiu que “ainda
assim, mesmo existindo trabalhos preparatorios, a probabilidade de estarem concluidos aquando da
conclusiio do Campus Educativo, na minha opinido, € incerta e duvidosa”.
-------- Em resposta o Presidente da Camara disse estarem a ser realizados trabalhos preparatérios/
complementares em termos de acessibilidades ao Campus Educativo para se perceber qual o
momento mais oportuno para o langamento do respetivo procedimento, admitindo tratar-se de uma
questiio pertinente “que nos preocupa a todos”. Relativamente a retirada da linha de Média Tens&o
que atravessa o terreno onde se desenvolve a empreitada, informou que “é expectavel que aconteca
durante a presente semana’, -=n- ----

-------- Usou da palavra a vereadora Sandra Fidalgo que interveio lamentando que a referida Linha
de Média Tensdo “ndo tenha sido retirada durante o periodo das férias escolares de verdo, por
considerar que teria sido a melhor altura para a realizagfio desse tipo de trabalho e ndo agora
porquanto ja se iniciou o novo ano letivo™. - -

————-Depois de analisada, a Cimara Municipal deliberou, por todos os membros presentes,
concordar com a informacio supra e proceder em conformidade com o teor da mesma,
deferindo o pedido de prorrogagio de prazo, de 185 dias, sem aplicacio de multas, sendo que
a data limite para conclusfio da obra, passard assim a ser o dia 30 de abril de 2023. Mais foi
deliberado aprovar o novo plano de trabalhos e respetivo plano de pagamentos, apresentados
pela empresa Fonseca & Fonseca, Lda., adjudicatiria da empreitada em causa, conforme
documentos gue se anexam ¢ que ficam a fazer parte integrante desta ata.
-——- Nos termos do disposto no n.° 6 do art.” 55.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e
ap6s declarar o seu impedimento, o vereador Rui Fernandes ausentou-se da sala de reunides
no momento da discussio, apreciacdo e votaciio deste assunto, por ser em simultineo Diretor
Técnico da obra em causa.

2.11.1.3 - EMPREITADA DE "_EXPANSAO SUL DA ZONA INDUSTRIAL DE OLIVEIRA
DO HOSPITAL" - AQUISICAO DE TERRENOS - PROPOSTA DE AQUISICAO DA

PARCELA P38

D.I.O.M.
-------- No 4imbito do processo de constituigio da operaciio urbanistica de iniciativa municipal
designada por “Expansio Sul da Zona Industrial de Oliveira do Hospital” e & execugio da
empreitada relativa as respetivas infraestruturas, o Presidente da Cimara apresentou a
CaAmara Municipal a seguinte proposta, registada no sistema de gestio documental do
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municipio sob o niimero 8402, de 12/09/2022, cujo teor a seguir se transcreve na integra, para
todos os efeitos legais:
“Considerando que, para concretizagdo do investimento referente ¢ ampliagdo da Zona
Industrial de Oliveira do Hospital se torna necessdria a aquisi¢do de terrenos, designadamente do
infra melhor identificado, e que se alcangou acordo com o respetivo proprietdrio quanto as
condicbes de aquisi¢do, designadamente quanto ao valor, procedeu-se & reunido da documentagdo
necessdria a formalizacdo do processo de cedéncia amigavel, de modo que:
-------- Trata-se da parcela P38, com drea de 430,00 n’, a qual corresponde totalmente ao prédio
inscrito na matriz predial ristica sob o artigo 1469 da Unido de Freguesias de Oliveira do
Hospital e Sdo Paio de Gramagos, que provém do artigo matricial n.° 542 da extinia freguesia de
Sdo Paio de Gramacos, inscrito a favor de cabeca de casal da heranga de Anténio César, omisso
na Conservatoéria do Registo Predial de Oliveira do Hospital, sito ao Valongo, que confronta a
Norte e a Poente com Jodo Ferreira Dinis, a Sul com José da Mota Adro e a Nascente com Maria
da Concei¢iio Madeira, composto por terreno com acdcias, com drea total inscrita de 450,00 m’,
que se encontra na posse de Paulo Alexandre da Fonseca César, contribuinte fiscal n.°
199058636, residente em Santa Ovaia, concelho de Oliveira do Hospital, o qual promoverd a
outorga da respetiva escritura de justifica¢do notarial e a fard coincidir com a outorga da
escritura de compra e venda, ficando os efeitos legais da dltima, condicionados a defini¢do da
situagdo juridica da primeira.
-------- Assim, atenta a necessidade de formalizar o contrato de compra e venda com o0 respetivo
proprietdrio, propée-se que a Camara Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea g) do
n.°1 do art.’ 33.° do Anexo I & Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, autorizar a aquisi¢do da
totalidade do prédio (atendendo a divergéncia minima existente entre a drea inscrita e a drea real
da parcela), pelo valor de aquisigdo de 3.010,00 € (trés mil e dez euros), mediante a outorga da
respectiva escritura.
A despesa vesultante da aquisi¢do tem dotacdo disponivel nas Grandes Opgbes do Plano
para o Quadriénio 2021/2025 e no Or¢amento para 2022, na rubrica 08/005/2007/14/1, e na
classificagiio orcamental 02/070101, com o saldo atual de 36.322,16 €. O encargo serd totalmente
assumido durante o exercicio econdmico de 2022, pelo que nio hd lugar a reparticdo plurianual de
encargos.
-------- O processo encontra-se constituido por:
-------- a) Uma caderneta predial ristica referenie ao artigo matricial 1469 da Unido de
Freguesias de Oliveira do Hospital e Sdo Paio de Gramagos;
-------- b} Uma planta de localizacdo;
=) Informacgédo de Cabimento e Compromisso.”
--——---Depois de analisar, a Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta nos seus precisos termos ¢ fundamentos.

2.12 - ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO

2.12.1 - MAPA DE TRANSPORTES

U.D.E.S./DOC.7
~--—e—-A Céimara Municipal tomou conhecimento dos despachos de deferimento dos pedidos
de cedéncia de transportes, proferidos pelo Presidente da Cimara, no periodo compreendido
entre os dias 1 e 12 de setembro de 2022, no exercicio das competéncias que lhe foram
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delegadas pela Cimara Municipal, em reunifio de 25 de outubro de 2021, conforme mapa gue
se anexa e que fica a fazer parte integrante desta ata. -
-------- O Presidente da Camara deu ainda conhecimento 2 Cémara Municipal gne nos termos do
disposto no n.° 7, do artigo 2.°, do Regulamento de Utilizagdo dos Autocarros Municipais, ndo foi
autorizada a cedéncia de autocarros nos meses de julho e agosto, periodo que se destina a reviséo e
reparacdo dos mesmos. --

3 - ASSUNTOS DOS SENHORES VEREADORES

3.1 - INTERVENCAOQO DO VEREADOR NUNQ OLIVEIRA

3.1.1 - INFORMACOES DIVERSAS

-------- No uso da palavra o vereador Nuno Oliveira deu conhecimento 4 Camara Municipal que, na
sequéncia das intempéries ocorridas nos ultimos dias em Oliveira do Hospital, houve necessidade
da Equipa do Servigo Municipal de Protegio Civil do Municipio de Oliveira do Hospital,
juntamente com uma equipa da APdSE, intervirem em situagdes de movimentacdo de terras; queda
de alguns muros ¢ levantamento de tampas de 4guas pluviais para garantir a natural drenagem de
aguas.- --- - e e oo e

-------- No dominio do Ambiente o vereador Nuno Oliveira deu conhecimento 4 Camara Municipal
que o Municipio de Oliveira do Hospital aderiu, uma vez mais, & iniciativa Semana Europeia da
Mobilidade, que decorre de 16 a 22 de setembro. Fez assim saber que, neste &mbito, 0 Municipio de
Oliveira do Hospital, no proximo dia 22, quinta-feira, a partir das 10:00 horas, vai assinalar o Dia
Europeu Sem Carros, no Largo Ribeiro do Amaral, com um conjunto de iniciativas alinhadas, com
as preocupacbes relacionadas com a mobilidade sustentdvel. Fez assim saber que o programa
comemorativo desta iniciativa inclui a realizagiio de duas caminhadas: a Caminhada de Sdo Tiago,
em Nogueira do Cravo, a Caminhada Pé de Milho, em Meruge ¢ ainda a divulgagdo de uma
campanha de sensibilizagio, nas redes sociais da autarquia, com dicas para uma mobilidade
sustentavel e que pretende contribuir para a mudanga de comportamentos relativamente a
mobilidade, em particular no que toca 4 utilizagdo do automével particular. Deu igualmente a saber
que, neste 4mbito, a Rua General Santos Costa estara encerrada ao transito e na praga central da
cidade estara patente uma exposi¢do de meios de transporte sustentiveis com carros, motas ¢
bicicletas elétricas, que tem o envolvimento e colaboragio de empresarios e concessiondrios locais.
A este proposito disse ainda que vai também realizar-se a caminhada “Combina e Move-te” assim
como a iniciativa “Pedala em Seguranga”, dirigida aos alunos do pré-escolar, desenvolvida em
parceria com a GNR — Escola Segura ¢ que sensibiliza para a prevencdo rodoviaria através de uma
pista de obstaculos e sinalética, que terfio o seu inicio no Largo Ribeiro do Amaral, em Oliveira do
Hospital. Concluiu agradecendo a todos os parceiros desta iniciativa em particular aos empresarios
e concessiondrios locais aderentes; alunos das escolas do Agrupamento de Escolas de Oliveira do
Hospital, da Eptoliva e da ESTGOH assim como utentes da ARCIAL, pela disponibilidade em
colaborarem com o Municipio de Oliveira do Hospital nesta importante iniciativa. Aproveitou,
porém, para convidar todos os membros presentes a participarem nas iniciativas dedicadas ao “Dia
Europeu Sem Carros”, que terd lugar no proximo dia 22, a partir das 10:00 horas, no Largo Ribeiro
do Amaral.
-------- A Céimara Municipal tomou conhecimento.

31



REUNIAO ORDINARIA DE
16 DE SETEMBRO DE 2022

Municipio DE QLIVEIRA DO HosPITAL
CAMARA MUNICIPAL

3.2 - INTERVENCAO DA VEREADORA GRACA STLVA

3.2.1 - EDUCACAOQO

3.2.1.1 - PROTOCOLO DE COLABORACAQO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DE
OLIVEIRA DO HOSPITAL A ASSOCIACAQ TEMPOS BRILHANTES E O
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE OLIVEIRA DO HOSPITAL NO AMBITO DAS
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - ANO LETIVO 2022-2023 ---——-
U.D.E.S./DOC.8
-------- Considerando: -
-------- a) Que constituem atribui¢des dos municipios a promogo e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, conforme previsto no n.° 1 do artigo 23° do Anexo Ida Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagfio - diploma que estabelece o regime juridico das
autarquias locais - designadamente no dominio da educagdo [alinea d) do nimero 2 do mesmo
artigo]; ---- --
-------- b) Que, para a prossecugio destas atribui¢tes, ¢ competéncia da Camara Municipal, entre
outras, apoiar atividades de natureza educativa, desportiva e recreativa, de acordo com o disposto na
alinea u) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacdo; --
-------- ¢) Que, para o ano letivo 2022/2023, o Municipio de Oliveira do Hospital assegura a
implementacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no 1.° ciclo de Ensino Basico;
-------- d) Os termos previstos na Portaria n® 644-A/2015, de 24 de agosto que define as regras a
observar no funcionamento e oferta assim como o acesso ao financiamento do Programa das
Atividades de Enriquecimento Curricular no 1° Ciclo do Ensino Basico. --
-------- €) Que, nos termos do artigo 14° da referida Portaria n® 644-A/2015, de 24 de agosto, para
efeitos de planificagio das AEC, a entidade promotora pode estabelecer parceria para a
concretizagdo dessas mesmas atividades;---- -
-------- A vereadora Graca Silva propds 2 Cimara Municipal que delibere aprovar em minuta
o Protocolo de Colaboracio a celebrar entre¢ o Municipio de Oliveira do Hospital, a
Associacio Tempos Brilhantes e o Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital, que visa
estabelecer uma parceria entre as partes, no &ambito especifico das Atividades de
Enriquecimento Curricular no 1° ciclo do Ensino Bisico das escolas de 1° ciclo do
Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital, no ano letivo 2022/2023, em que o segundo
outorgante se obriga a desenvolver, de acordo com a sua metodologia e Projetos NOVAEC, as
Atividades Enriquecimento Curricular (de acordo com as Planificagdes Programaiticas
apresentadas) que integram o Programa do 1° ciclo do ensino basico das escolas referidas no
niimero anterior, através de técnicos (mentores) devidamente qualificados para o
desenvolvimento e implementacio das AEC (Modelo Novaec), mediante o pagamento por
parte do Municipio de Oliveira do Hospital do valor total estimado de 87.300,00 € (oitenta e
seis mil e trezentos euros — Isento de Iva), tendo como base os 582 alunos matriculados no 1°
ciclo, valor estipulado e atribuido pelo Ministério da Educacio, a que corresponde atualmente
o valor de 150,00 € (cento e cinquenta euros), por cada aluno do 1° 2°, 3° ¢ 4° ano, podendo
este depender do niimero total de grupos AEC, a apurar no inicio do ano letivo e conscquente
afinacio do valor total real (que sera fixo e vigorara até final do ano letivo) a pagar ao
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segundo outorgante em dez meses, entre setembro/22 e junho/23, em quantias iguais,
conforme documento que se anexa e que fica a fazer parte integrante desta ata e o qual se
regera pelas clausulas constantes do mesmo.
-------- Pediu o uso da palavra o vercador Francisco Rodrigues que interveio manifestando a sua
preocupagiio pelo facto de “o municipio estar a celebrar um protocolo com uma Associagio, que
embora seja uma IPSS, sem fins lucrativos, tem caracteristicas de uma empresa, ou seja, esta a
prestar um servico, estd a realizar uma tarefa de intermediagfio entre aquilo que agora ¢ uma
competéncia da Camara Municipal na implementagiio das AEC colocando sobre esta Associagio a
responsabilidade de desenvolver todo o processo de selecio dos profissionais a afetar a cada AEC.
A questio que eu coloco ¢ do ponto de vista legal e que é: “Se esta contratagdo ndo deveria ser
observada a luz dos Codigo dos Contratos Publicos, tendo em conta que a referida entidade tem até
publicado no Portal GOV adjudicagdes com municipios exatamente para a prestagdo de servigos no
ambito das AEC?”. E portanto, eu no me sinto confortdvel em aprovar este protocolo apenas por
esta razio. Julgo existir aqui uma questdo de legalidade sobre a qual eu tenho algumas reservas pelo
que, na minha opiniio, ¢ uma questio que deve ser acautelada no futuro com outro cuidado”. -------
-------- Em resposta a vereadora Graga Silva assegurou que “nunca o executivo em permanéncia
apresentaria uma proposta destas caso soubesse que a mesma ndo reunia as condi¢des legais
necessarias”. Mais referiu que “ainda assim este protocolo esta salvaguardado pela Portaria n® 644-
A/2015, de 24 de agosto, conforme consta dos considerandos supra transcritos”.
-------- O Presidente da Camara deu nota que este Protocolo foi elaborado ao abrigo da Portaria n°
644-A/2015, de 24 de agosto, tal como j4 feito por véarios municipios do pais”™.
-------- A solicitagio do Presidente da Camara interveio o Diretor do Departamento de
Administracdo Geral ¢ Finangas que interveio explicando que “a legalidade deste protocolo foi
previamente esclarecida, precisamente por se tratar de uma prestagdo de servigos de objeto similar
ao que habitualmente é feito 4 luz do Codigo da Contratagéo Publica, no entanto concluiu-se que a
Portaria n° 644-A/2015, de 24 de agosto, foi criada pelo proprio Governo precisamente para definir
as regras a observar no funcionamento dos estabelecimentos piblicos de educagdo pré-escolar e do
1.° ciclo do ensino basico, bem como na oferta das atividades de animagdo e de apoio & familia
(AAAF), da componente de apoio a familia (CAF) e das atividades de enriquecimento curricular
(AEC), podendo ser entidades promotoras das AEC, as scguintes entidades: a) Agrupamentos de
escolas; b) Autarquias locais; c) Associagdes de pais e de encarregados de educacdo e d)
InstituicSes particulares de solidariedade social (IPSS), fixando no seu artigo 14.° a possibilidade da
entidade promotora municipio estabelecer parcerias para a concretizagio das AEC com as demais
entidades referidas na Portaria. ---
A CAmara Municipal apés anilise, deliberou nos termos do disposto na alinea u) do n.°
1 do art.° 33.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, por todos os membros presentes, aprovar
a presente proposta.
-Nos termos do disposto no n.° 6 do art.’ 55.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, ¢
apobs declarar o seu impedimento, a vereadora Sandra Fidalgo ausentou-se no momento da
discussiio, apreciacio ¢ votaciio deste assunto, por integrar a Direcio do Agrupamento de
Escolas de Oliveira do Hospital.
——--——A presente despesa foi objeto de cabimento niimero 56803 e de compromisso namero

59213.
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-------- Concluida a votagio do assunto supra, a vereadora Sandra Fidalgo entrou na sala, retomando
os trabathos da reunido. -

-------- Ainda no que se referc a este assunto, a vereadora Sandra Fidalgo pediu o uso da palavra e
interveio para apelar & Camara Municipal que, no &mbito deste protocolo e aquando da selegdo e
recrutamento dos profissionais, se continue a ter em conta como referéncia os docentes que ja ha
alguns anos colaboram com o municipio e o Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital nesta
drea e que desde sempre demonstraram dedicagfo, empenho e excelentes competéncias no
desenvolvimento das AEC, assegurando a boa prestacido das mesmas.
-------- A vereadora Graga Silva garantiu que “também n#o poderia ser de outra forma até para que
haja a garantia de que serd proporcionado um servi¢o de exceléncia durante o ano [etivo”. ---------—-

3.2.1.2 - "ESCOLA FELIZ" — BALANCO

U.D.E.S.
-------- No seguimento das informagdes prestadas em anteriores reunides sobre este mesmo assunto,
a vereadora Graca Silva reportou-se ao Projeto “Escola Feliz”, dando conhecimento a Cémara
Municipal, que este ano o “Escola Feliz” realizou-se de 5 a 9 de setembro, num trabalho conjunto
entre 0 Municipio de Oliveira do Hospital, o Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital, a
Associagio de Pais do Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital ¢ a CPCJ — Comisséo de
Protegdio de Criangas e Jovens de Oliveira do Hospital. Em jeito de balango fez saber que este
projeto terminou com balango positivo, dando nota que, a semelthanga de anos transatos, foi
desenvolvido por uma equipa multidisciplinar, constituida por uma Psicéloga e duas Técnicas de
Agio Social ¢ destinou-se aos alunos que frequentam o 1.° ¢ 2.° Ciclo do Ensino Basico, que ao
longo do ano letivo demonstraram dificuldades no processo de aprendizagem, bem como na
adaptacio ao contexto escolar, com manifesta caréncia de atengfo individualizada e outros
considerados alunos de risco, tanto ao nivel escolar como familiar. Disse igualmente que este ano
participaram neste projeto 19 criangas, oriundas de virias freguesias do concelho, com idades
compreendidas entre os 6 e os 12 anos. Realgou e destacou como objetivos gerais do projeto a
necessidade de ocupagdio dos jovens de forma util e sauddvel num espago onde possam encontrar
oportunidades de aprendizagem, convivio, socializagfio ¢ de comunicagio assim como a promogao
de atividades individuais e de grupo que favoregam o pleno desenvolvimento de competéncias para
as aprendizagens escolares. Jd no que se refere a objetivos especificos do projeto deu nota que o
mesmo pretende: proporcionar a ocupacdo dos tempos livres numa légica de consolidagdo das
aprendizagens do ano letivo anterior ¢ de preparagio do novo ano; motivar os alunos para a
aprendizagem escolar; permitir o treino de competéncias, com vista 3 melhoria do desempenho
escolar; concretizar atividades que permitam um entretenimento saudavel, estimulando a
criatividade e o gosto pelas atividades de grupo e recorrendo & utilizagdo de materiais hidicos e
pedagégicos; desenvolver a capacidade de concentragiio; aumentar o gosto pelo jogo ¢ por uma
saudavel competicio; melhorar a autoestima e autoconfianca, individual e grupal; aumentar a
capacidade de trabalhar em grupo; promover o didlogo e a discussdo de ideias; desenvolver a
curiosidade e o sentido critico; respeitar e identificar regras; desenvolver a criatividade, a
imaginagfio ¢ a sensibilidade; contribuir para a formag#o de um cidadio responsavel; incentivar para
estilos de vida saudéveis e em harmonia e promover os valores de respeito e do convivio
Intergeracional, pela Igualdade de Género, pelo Ambiente ¢ Preservagio da Natureza e Historia
Local. Mais referiu que ao longo da semana foram ainda desenvolvidas as seguintes tematicas e
a¢Bes nos dominios do Ambiente - importncia da reciclagem, consumo racional dos recursos -
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naturais. ... Ignaldade de género - colaboragiio das criangas nas tarefas de rotina como: colocar a
mesa, limpeza das mesas de refeigdo e chdo da cantina, arrumar a sala de atividades, entre outros;

Desporto - importincia do exercicio fisico na nossa saude e outras atividades como: treino da leitura
e compreensdo (visita & biblioteca municipal); treino da escrita e organiza¢do de ideias e treino do
raciocinio matematico. Destacou e enalteceu todo o apoio do municipio no desenvolvimento deste
projeto, quer no que se refere & cedéncia de transporte como também ao nivel da alimentagao, mas
principalmente por ter apoiado a ida daquelas criangas & KidZania, onde a diversdo foi garantida,
como foi possivel constatar através do sorriso estampado no rosto das criangas. Por fim agradeceu a
todos os parceiros que uma vez mais tornaram possivel a concretizagio deste projeto, realgando em
particular a colaborag8o e apoio dos Técnicos da Biblioteca Municipal, do Gabinete do Ambiente ¢
do Gabinete do Desporto.
-------- A Cimara Municipal tomou conhecimento.

3.2.1.3 - ARRANQUE DO ANO LETIVO — INFORMACAO

U.D.E.S.
-------- Ainda no dominio da Educagio a vereadora Graga Silva congratulou-se por constatar que o
inicio do novo ano letivo no concelho de Oliveira do Hospital esté a arrancar, nesta semana, dentro
da normalidade. Fez assim saber que, neste ano letivo, registou-se um aumento significativo de
alunos a frequentar o pré-escolar € o 1.° CEB nas escolas puiblicas do concelho, afirmando que no
total ha mais 15 (quinze) alunos comparativamente ao ano de 2021, sendo que no 2.° e 3.° Ciclo
constata-se uma pequena redugio do nimero de alunos. Den igualmente a saber que as valéncias
AAAF e CAF dinamizadas pelo Municipio de Oliveira do Hospital tiveram inicio ji no passado dia
5 de setembro, estando as mesmas também a decorrer dentro da sua normalidade. Relativamente ao
servigo de transportes escolares e rede de fornecimento de refei¢bes disse ter conhecimento que os
mesmos estio igualmente a decorrer dentro da normalidade, assegurando, porém, que caso surjam
alguns percalcos os servigos da autarquia cstardo prontos para os resolver. Realgou que a Educagio
é um dos eixos prioritdrios desta autarquia, que procura desenvolver agles que fomentem a
educagdo e o ensino e onde tem concretizado um forte investimento nos ultimos anos, deixando
uma palavra de reconhecimento e apre¢o aos trabalhadores/colaboradores deste municipio no
ambito do Gabinete de Educacdo, Joséfa Lopes, Rosa Adriana e Carlos Veloso, pelo valioso
trabalho desenvolvido na preparacdo do arranque deste novo ano letivo em prol de um inicio de
aulas mais tranquilo ¢ sem grandes sobressaltos. Agradeceu igualmente aos membros de direcdo de
todas as escolas do concelho, em particutar da EPTOLIVA ¢ do Agrupamento de Escolas de
Oliveira do Hospital, pelo empenho ¢ dedicagdio na preparagio deste novo ano letivo, dando nota
que no que respeita ao processo de transferéncia de competéncias na drea da Educagdo, e até ao
momento, estd tudo a correr bem no Municipio de Oliveira do Hospital. Concluiu deixando uma
saudagiio especial para todos quantos trabalham nas Escolas do concelho de Oliveira do Hospital,
em todos os niveis e setores de ensino, a toda a Comunidade Educativa e, de forma especial, a todos
os alunos, desejando-lhes que tudo corra bem neste novo ano letivo. -
-------- Usou da palavra a vereadora Sandra Fidalgo que interveio registando apenas o facto de ter
conhecimento que os autocarros chegaram as escolas com um atraso de 10/15 minutos por for¢a das
obras que estdo a decorrer no terreno da FAAD e que tém estado a provocar alguns
constrangimentos de transito, precisamente junto a rotunda do Hospital da FAAD. Apelou assim ao
cumprimento dos horérios escolares por parte das empresas transportadoras para que durante o ano
letivo ndo se registem relatos de atraso dos alunos a primeira aula. --
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-------- A Cimara Municipal tomou conhecimento.

3.2.1.4 - INFORMACOES DIVERSAS

-------- Nada houve a registar neste ponto da ordem do dia. --

3.2.2 - CULTURA

3.2.2.1 - INFORMACOES DIVERSAS

-------- A vereadora Graga Silva felicitou a Junta de Freguesia de Alvoco das Varzeas ¢ as
associacdes e coletividades da Freguesia: CERCAV; Grupo Desportivo de Alvoco das Virzeas;
Liga dos Amigos de Alvoco das Virzeas; Alvdco a Recordar; Projeto “Sons de Alvoco” ¢ a Misséo
Pais da Universidade da Beira Interior, pela excelente organizag¢do conjunta da 1.* edi¢do do evento
“Arraial Social” na Praia Fluvial de Alvoco das Varzeas, que decorreu de 9 a 11 de setembro.
Congratulou-se pela iniciativa, que como referiu “tratou-se de um projeto conjunto de cariz
solidario e cultural, que teve como principal objetivo a angariagfio de fundos para uma obra que
recaird ¢ beneficiara as associagdes, coletividades e toda a comunidade daquela freguesia”. ----------
-------- A Camara Municipal tomou conhecimento.

3.2.3-TURISMO

3.2.3.1 - INFORMACOES DIVERSAS

-------- Nada houve a registar neste ponto da ordem do dia. -

3.3 - INTERVENCAO DO VEREADOR NUNO RIBEIRO

3.3.1 - SEMANA EURQPEIA DO DESPORTO

U.D.E.S.
-------- O vereador Nuno Ribeiro deu conhecimento & Cémara Municipal que o Municipio de
Oliveira do Hospital aderiu, uma vez mais, 3 Semana Europeia do Desporto, uma iniciativa
desenvolvida pela Comissdo Europeia que tem como objetivo promover o desporto ¢ a atividade
fisica em toda a Europa, junto dos cidaddos, estimulando e incentivando para a adogdio de habitos de
vida saudaveis, que este ano ird decorrer entre os dias 23 e 30 de setembro, sob o tema
“BEACTIVE em qualquer lugar, em qualquer momento, sempre em seguranga!”. Fez assim saber
que nesse sentido Oliveira do Hospital — um Municipio Amigo do Desporto — ¢ assim uma das
entidades participantes no evento, indo ao encontro das suas politicas de promogéo do desporto e da
atividade fisica junto dos seus cidadfos, dando nota que, nesse &mbito serd desenvolvido e
promovido um conjunto de iniciativas dirigidas aos diferentes segmentos da populagio que contardo
com a parceria dos ginasios Total Fit ¢ RDSports, que aceitaram o desafio de se associarem a estas
comemoragdes e a promogdo do desporto junto da populagdo abrindo as suas portas no dia
23/09/2022 a todos os que queiram experimentar a sua oferta gratuitamente; do Clube de Caca e
Pesca de Oliveira do Hospital € do BTT Lazer ARCC, que no dia 25/09/2022 realizardo um
percurso de BTT (14 km) com ponto de partida s 09:00 horas no Centro BTT instalado no Parque
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do Mandanelho e ainda da ARCIAL, que no dia 28/09/2022, a partir das 21:00 horas, dinashiza a
Glow Walk & Run com distancias de 6km e 2km. Concluiu dando a saber que as comemorages da
Semana Europeia do Desporto no Municipio de Oliveira do Hospital terminardo no dia 29 de
setembro, com a realizagfio de uma aula de atividade fisica, na localidade de Séo Gido, dirigida aos
utentes do projeto de intervengio CLDS de Oliveira do Hospital, no &mbito do Desporto Sénior.----
-------- O vereador Nuno Ribeiro aproveitou para informar a Camara Municipal que o Municipio de
Oliveira do Hospital aderiu, uma vez mais, & Semana Europeia da Mobilidade que, este ano, vai
decorrer entre 16 e 22 de setembro, dando a saber que, neste contexto, vai realizar-se a “Caminhada
de Sio Tiago”, em Nogueira do Cravo, que contara com a colaboragio do Municipio de Oliveira do
Hospital na sua organizagéo/ divulgagéo. -

-------- A Camara Municipal tomou conhecimento.

3.3.2 - PROGRAMA "FERIAS + SOLIDARIAS"

U.D.ES./DOC.’s 9 ¢ 10
-------- No &mbito do Programa Férias + Solidérias 2022, o Presidente da Camara propds 4 Camara
Municipal a atribuicio dos subsidios as entidades aderentes ao programa “Férias Ocupadas™,
conforme listacem que se anexa e que fica a fazer parte integrante desta ata (DOC.9),
correspondente a 75% das bolsas a pagar aos jovems (63) participantes no referido programa,
identificados na supracitada listagem, e que ascende a 2.336,25 € (dois mil, trezentos ¢ trinta e
seis euros e vinte e cinco céntimos).
-0 Presidente da Camara propds igualmente & C&mara Municipal a atribui¢do dos subsidios
as entidades aderentes ao programa “Férias + Solidarias”, conforme listagem gue se anexa e que
fica a fazer parte integrante desta ata (DOC.10), correspondente a 75% das bolsas a pagar aos
jovens (21) participantes no referido programa, identificados na supracitada listagem, ¢ que ascende
a 1.575,00 € (mil, quinhentos e setenta e cinco euros).
A CAmara Municipal de acordo com a informagio dos servigos, registada no sistema
de gestio documental do municipio, sob o nimero 13594, de 14/09/2022 e de harmonia com o
disposto nas normas regulamentares que regem o Programa Férias + Solid4rias/2022,
aprovadas em reunido camardria de 12 de maio de 2022, deliberou nos termos do disposto na
alinea u) do n.° 1 do art.® 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, por todos os membros
presentes, aprovar a presente proposta.
--—--— Nos termos do disposto no n.° 6 do art.” 55.° da Lei n.* 75/2013, de 12 de setembro, 0
vereador Nuno Ribeiro, alegando impedimento para participar na discussdo, apreciacao e
votac¢io deste assunto, por motivos pessoais, ausentou-se temporariamente da sala, ------—------
—-wmem- A presente despesa foi objeto de cabimentos e de compromissos.

-------- O vereador Nuno Ribeiro entrou na sala de reunifes reassumindo as suas fungdes,
recordando que “o Programa Férias + Solidarias visa promover a ocupacio saudavel dos tempos
livres dos jovens do Concelho de Oliveira do Hospital, no periodo das férias escolares de Verdo,
orientando-0s para o desempenho de atividades ocupacionais que proporcionem a conquista de
hébitos de voluntariado, permitam o contacto experimental com algumas atividades profissionais e
potenciem a capacidade de intervencgio ¢ a participagiio social ¢ civica, contribuindo para o seu
processo de educacio ndo formal”. Deu ainda a saber que “este ano o Programa Férias + Solidarias
contemplou 84 jovens”.
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3.3.3 - INFORMACOES DIVERSAS

U.D.E.S.

-------- O vereador Nuno Ribeiro comegou por dar os parabéns & atual e as anteriores Diregdes do
Clube Desportivo ¢ Recreativo Vasco da Gama, de Seixo da Beira, pela comemoragdo do 75°
aniversério daquele Clube, “pelo seu empenho, dedicagdo e resiliéncia, ao servi¢o do Desporto ¢ da
Cultura da populacio da Freguesia de Seixo da Beira, do seu concelho, da regido e do pais”.
Concluiu deixando assim uma palavra de gratiddo a todos pelo trabalho associativo desenvolvido,
felicitando “todos(as) aqueles(as) que tém contribuido para escrever a bonita historia desta
importante institui¢do”.
-------- No uso da palavra o vereador Nuno Ribeiro deu ainda conhecimento & Cdmara Municipal da
realizacio do 1° Encontro Concelhio de Associa¢des Juvenis, uma organizagfo do CLDS 4G
VIVER.COMOliveira do Hospital e da Associagio para o Desenvolvimento Social ¢ Cultural do
Vale do Cobral — Meruge, com a parceria do Municipio de Oliveira do Hospital; a Unido de
Freguesias de Penalva de Alva ¢ Sdo Schastido da Feira ¢ ainda o Conselho Municipal da
Juventude, que decorreu no passado sibado dia 10 de setembro, entre as 10:00 horas e as 18:00
horas, na Praia Fluvial das Caldas de Sdo Paulo. Recordou que esta iniciativa teve como principal
objetivo juntar no mesmo espago todos os Grupos/Associagdes Juvenis sediadas no concelho de
Oliveira do Hospital, assim como todos os restantes jovens do concelho com interesse em conhecer
o trabalho do movimento associativo juvenil. Disse igualmente que este encontro contou com
alguns momentos de discussfio e debate; convivio; partilha de boas préticas; workshops; atividades
ludicas, entre outros. Neste contexto felicitou a organizagdo e todos 0s que participaram neste
Encontro “pelo empenho, dinamismo e envelvimento no movimento associativo do concelho de
Oliveira do Hospital, contribuindo para a sua dindmica ¢ identidade”, frisando que “¢ um prazer
trabalhar convosco”. Concluiu garantindo que “o Movimento Associativo Juvenil estd vivo em
Oliveira do Hospital e vai continuar a crescer pois Encontros como este contribui para esse
crescimento”, anunciando que o 2° Encontro Concelhio de Associagbes Juvenis ji foi agendado
para o ano de 2023, em Senhor das Almas, cuja organizagio sera da responsabilidade da Associagéo
de Ligacdo € Melhoramento Abdalminense (ALMA). mm e
-------- O vereador Nuno Ribeiro prosseguiu destacando o facto do passado fim de semana ter sido
bastante dinAmico na area do Associativismo Juvenil no concelho de Oliveira do Hospital,
lembrando que “no dia 2 de setembro, Oliveira do Hospital recebeu o grupo de estudantes da
Universidade de Coimbra, que durante este fim de semana dinamizou o Férum Internucleos,
promovido pela Diregio-Geral da Associagio Académica de Coimbra - AAC”. Congratulou-se,
manifestando a sua satisfacio por receber no concelho um evento que consiste “numa oportunidade
de aprendizagem, partilha ¢ discuss@o para os dirigentes associativos da AAC”. Acrescentou que “a
realizagio deste Forum Intermiicleos € uma iniciativa que nos deve orgulhar a todos e que contribui
de forma dindmica para a cidade, para as freguesias ¢ para um concetho que também forma
estudantes do Ensino Superior”. Concluiu recordando que “o Férum Interntcleos reune a Diregéo-
Geral da AAC e os vinte ¢ seis nicleos de estudantes daquela Associagiio Académica”, -«v---------—-
———————— No decorrer da sua interven¢do o vereador Nuno Ribeiro aproveitou para informar que a
Piscina Municipal exterior encerrara ao piblico a partir do proximo dia 19 de setembro, adiantando
que a reabertura da Piscina Interior estd agendada para o dia 3 de outubro de 2022 (segunda-feira). -
-------- Para terminar o vereador Nuno Ribeiro deu os parabéns ao grupo de jovens “ALVA
STANCE” que conseguiu uma vez mais organizar o evento “ALVASTANCE”, que culminou com
grande sucesso. Felicitou assim todos os participantes que tiveram as suas viaturas expostas, para
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aprego de muitos, tendo aproveitado essa oportunidade para desfrutarem também da Praia Fluvial
de Av6o / Tlha do Picoto. ===-mmmmmmemrmmmmmmemmmm e oo ---
-------- O vereador Nuno Ribeiro reportou-se ainda a realizagdo da Prova de Pericia Automovel que
decorreu, no passado dia 4 de setembro, no espago da Feira Mensal de Oliveira do Hospital, uma
organizacio da Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Oliveira do Hospital, de
cariz solidario, que teve como principal objetivo angariar verbas para aquisicdo de uma ambuléncia
de transporte de doentes nio urgentes. Felicitou assim aquela Associagio pela iniciativa, que como
referiu “decorreu com sucesso ¢ grande afluéncia de ptblico”. Neste contexto, aproveitou ainda
para deixar uma palavra de enorme aprego pelo empenho ¢ dedicagfo do cidado ¢ ex-bombeiro To
Guilherme, na organizagio do referido evento, que foi objeto de licenciamento por parte da
Federagiio Nacional de Automobilismo. Concluiu dando os parabéns a todos os participantes € ao
publico presente. Para finalizar deu conhecimento 4 Camara Municipal que no passado dia 8 de
setembro marcou presenca na sessio de apresentagio do Clube TOP do Instituto Portugués do
Desporto e da Juventude, um Programa de Capacitagio de Clubes Desportivos, que visa
essencialmente “reconhecer a importincia que o associativismo desportivo de base tem na alteragdo
de paradigmas de intervengdo no desenvolvimento. do desporto, capacitando estas organizagoes de
modo a que se possa ambicionar um desporto com padrdes de qualidade mais exigentes”. Concluiu
afirmando que, na sua opinifio, “um clube ¢ muito mais que as suas vitorias, a sua dimensdo on a
sua data de fundacfio. Sfio muitas horas de trabalho, muitas exigéncias, muita responsabilidade. E
aqui que reside o mérito do clube. No trabalho diario, no esfor¢o € na dedica¢do constante aos seus
atletas e & comunidade a que pertence”.
-------- Usou da palavra a vereadora Graga Silva que interveio congratulando-se pela excelente
organizagio do Férum Interntcleos, promovido pela Diregéo-Geral da Associagio Académica de
Coimbra - AAC”, agradecendo ao Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital pela cedéncia
do espaco para a pernoita dos jovens e ao Arquedlogo Rui Silva, pela partilha sobre o patrimonio
histérico e cultural do concelho assim como as trabalhadoras (cozinheiras) da autarquia que se
empenharam e dedicaram na confecdo das refeicbes que foram servidas a todos jovens
partictpantes. -

-------- A Céimara Municipal tomou conhecimento.

-—-—-APROVACAO DA ATA EM MINUTA

-------- De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redacgdo, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade. aprovar a presentc ata em
minuta. ----

-------- CONCLUSAO DA ATA

-------- E nfio havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente da Camara encerrada a
reunifio, pelas doze horas e quarenta ¢ cinco minutos, da qual para constar se lavrou a presente
ata, que vai ser devidamente assinada pelo Sr. Presidente da Cémara. E eu, Jodo Manuel Nunes
Mendes, a redigi e subscrevi.
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Documentos anexados ao final desta ata ao abrigo do
Decreto-Lei 334/82, de 19 de agosto.
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Por serem extensos, 0os documentos anexos a
presente ata encontram-se para consulta no
Servico de Atas.






