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Gabinete de Coordenação e Ação Local Técnico Superior Engenharia Florestal 2 Externo Contrato T. Int.
Gabinete de Coordenação e Ação Local Assistente Operacional Sapador Florestal 9 Externo Contrato T. Int.
Departamento de Administração Geral e Finanças Técnico Superior Direito 1 Externo Contrato T. Int.
Departamento de Administração Geral e Finanças Assistente Técnico Administrativo 2 Externo Contrato T. Int.
Departamento de Administração Geral e Finanças Técnico Superior Ciências Sociais 1 Mobilidade Contrato T. Int.
Unidade de Gestão Financeira e Patrimonial Assistente Técnico Administrativo 1 Mobilidade Contrato T. Int.
Divisão de Infraestruturas e Obras Municipais Técnico Superior Engenharia Civil 1 Externo Contrato T. Det.
Divisão de Infraestruturas e Obras Municipais Técnico Superior Ambiente 2 Mobilidade Contrato T. Int.
Divisão de Infraestruturas e Obras Municipais Assistente Operacional Cantoneiro de Limpeza 2 Externo Contrato T. Int.
Unidade Desenvolvimento Económico e Social Assistente Operacional Auxiliar serviços gerais 6 Externo Contrato T. Int.
Unidade de Desenvolvimento Económico e Social Técnico Superior Serviço Social 1 Externo Contrato T. Det.
Unidade de Desenvolvimento Económico e Social Técncio Superior Comunicação 1 Mobilidade Contrato T. Int.
Unidade de Desenvolvimento Económico e Social  Assistente Técnico Ação Social 1 Mobilidade Contrato T. Int.
Unidade de Desenvolvimento Económico e Social Assistente Técnico Educação 1 Mobilidade Contrato T. Int.
Unidade de Desenvolvimento Económico e Social Assistente Operacional Auxiliar Ação Educativa 2 Externo  Contrato T. Int.
Unidade de Desenvolvimento Económico e Social Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 Mobilidade Contrato T. Int.
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