MunNicirio DE OLIVEIRA Do HosPITAL

Proposta de Alteracao
ao
Regulamento para Atribuicao de Bolsas de Estudo

- Ensino Superior -

Preambulo
A educacédo é, no contexto do mundo atual, uma nssjpdidade de toda a sociedade.
De entre as atribuicbes cometidas aos municipiosprgramos no artigo 23.%, n.°2,
alinea d) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembEguracdo. Nesse sentido, cumpre as
Autarquias Locais, promover e desenvolver acdespgesam fomentar, na sua area de
circunscricdo, a educacao e o ensino.
Conscientes das dificuldades econdmicas que afatgums agregados familiares do
concelho, determinando sérios obstaculos a progdeao percurso formativo dos seus
membros, pretende-se que o presente Regulamendttcarum meio de proporcionar
0 acesso ao ensino superior a jovens do Concell@lideira do Hospital que, ndo
obstante a sua situacdo econdémica, desejem conainsiaa formacao académica. De
igual modo, pretende fomentar uma cultura de méapmiando alunos e alunas que
atinjam resultados excecionais, independentemenseia condicdo econdmico-social.
A atribuicdo de bolsas de estudo deve, tambémmelsti a frequéncia de cursos
superiores, contribuindo assim, para a criacdo alelicoes adequadas ao tecido
economico concelhio, através da dotacdo de qudécoscos superiores, fomentando
dessa forma um desenvolvimento sustentado. Assimso da competéncia prevista no
artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portugeeda alinea k) do n.° 1 do artigo
33° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, € apoowgutesente Regulamento, depois

de ter sido submetido a apreciacéo publica.
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MunNicirio DE OLIVEIRA DO HosPITAL

Capitulo |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Leis Habilitantes
O presente regulamento tem como leis habilitantes:
a) Artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portugues
b) Alineas d) do n.° 2 do artigo 23.°, g) do n.° Jad@o 25.°, v) e hh) do n.° 1 do
artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Objeto
O presente Regulamento estabelece as normas deigita de bolsas de estudo por
parte do Municipio de Oliveira do Hospital a esttda residentes no Concelho que
frequentem estabelecimentos de ensino superioricpulgarticular ou cooperativo,

devidamente homologados pelo Ministério da tutela.

Artigo 3.°

Objetivos
As bolsas previstas no presente regulamento vigemaraa prossecucédo dos estudos a
alunos/as economicamente carenciados/as que, apesgroveitamento escolar, por
falta de meios, se véem impossibilitados de o fdzem como a atribuicdo de bolsas
por aproveitamento escolar excecional a estudantieequentar estabelecimentos de

ensino superior.

Artigo 4.°
Natureza e periodicidade das bolsas
1. A bolsa de estudo por insuficiéncia econdmica € ymmestacdo pecuniaria
equivalente a 40% da retribuicdo minima mensal njala em vigor, para
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Do HosPiTAL

comparticipacdo nos encargos decorrentes da freiguéa ensino superior pelos/as
estudantes economicamente desfavorecidos do Comtel®liveira do Hospital.

. A bolsa de estudo por mérito excecional € uma a@gést pecuniaria, para
comparticipacdo nos encargos decorrentes da freiguéa ensino superior pelos/as
estudantes do Concelho de Oliveira do Hospital.

a. A bolsa por mérito excecional tem o valor mensallde,00€ (cem euros);
ou valor de 1000,00€ entregue numa sO tranche aersteegue numa
ceriménia publica em data a designar pelo PresddatCamara.

b. Serdo atribuidas, anualmente, 6 (seis) bolsas dedoespor mérito
excecional, 3 (trés) para estudantes que irdo érgqu o 1° ano do ensino
superior e 3 (trés para estudantes ja a frequergasino superior.

O numero de bolsas de estudo seré indexado aoimatwito em Orgcamento para o
desenvolvimento anual do programa.

. A bolsa tera a duracdo maxima de dez meses, com@spdo ao ano letivo,

podendo ser renovada por iguais periodos, até éus@io do curso do bolseiro a
que respeita.

Cada estudante s6 podera beneficiar de bolsa dedoesium periodo igual ao

namero de anos de duracédo do curso em gue esteéveutado/a no 1° ano em que
foi bolseiro/a.

. A bolsa serd paga em prestacdes mensais, repogandoseu pagamento ao

primeiro més de aulas de cada ano letivo.

Capitulo Il

Do concurso

Artigo 5.°

Condicdes de candidatura

Para poderem concorrer, os/as estudantes devemcpege cumulativamente, as

seguintes condigdes:
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MunNicirio DE OLIVEIRA DO HosPITAL

a. Serem residentes no Concelho de Oliveira do Hdspdiapelo menos trés anos
no concelho.

b. Terem obtido aproveitamento escolar no ano aniersdo €, de 60% das

cadeiras feitas.

Terem idade até 25 (vinte e cinco) anos, inclusive.

N&o possuirem qualquer grau académico de nivetisupe

Pretenderem ingressar ou frequentar o ensino superi

=~ ® 2 o

Terem efectuado candidatura a bolsa de estudo tita@® de ensino superior

gue irdo frequentar;

g. Nao possuirem, por si s6 ou atraves do agregadbdiaem que se integram, no
que se refere as bolsas de estudo por carénciarama) um rendimento mensal
liquido, per capita, superior a 80% da retribuigiiaima mensal garantida em
vigor.

h. No que se refere as bolsas por mérito, possuirernaso de alunos/as que irdo
frequentar o 1° ano de ensino superior, média iguauperior a 17 (dezassete)
valores, e igual ou superior a 15 (quinze) valp@s os restantes anos, sendo as
respectivas médias analisadas as centésimas.

i. No que se refere as bolsas de estudo por insufieiéaconomica, nao

usufruirem de quaisquer bolsas ou subsidios, cata®gor outras entidades

ou, quando tal suceda, a soma do valor das boiGasultrapasse os 40% da
retribuicdo minima mensal garantida em vigor e aumderior a vinte cinco

euros(25€) mensais. Neste caso, a bolsa a atribuir des@raeduzida até a

correspondéncia do valor do qual resulte esse mianta

Artigo 6.°
Processo de candidatura
1. Tém legitimidade para efectuar a apresentacao ndidatura o/a estudante ou o

seu/sua encarregado/a de educacéao.
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2. A candidatura far-se-a mediante o preenchimentonuénpresso préprio, facultado

aos interessados pelos servicos administrativ@dadaara Municipal de Oliveira do

Hospital, instruido com os seguintes documentos:

a.

Fotocopia do Cartdo de Cidad&o ou do Bilhete detidiezde e do Cartdo de
Contribuinte.

Atestado de composicao do agregado familiar e sidé&ecia que comprove
se reside ha mais de trés anos no Concelho, empigldoJunta de Freguesia
da respectiva area de residéncia.

Certiddao comprovativa do aproveitamento escolaildobto ano anterior e
da respectiva média.

Certificado de matricula, no ensino superior, capeeificacdo do curso.
FotocoOpia da ultima declaragcdo do modelo 3 de l.B.@spectiva nota de
liquidacgéo, referente a todos os elementos do adcefamiliar.

Declaracédo emitida pela Seguranca Social que iediqualor do subsidio de
desemprego, valor da pensédo ou da prestacdo denieerod Social de
Insercdo, no caso de algum dos elementos do agrégadiar se encontrar
numa das situacdes descritas.

Documento comprovativo do beneficio, por parte @iao/a, de bolsas ou
subsidios concedidos por outras entidades.

Documento emitido pela Reparticdo de Financas arowr a existéncia ou
ndo de bens moveis ou imdveis por parte dos/asidzind/as e restantes
elementos do agregado familiar.

Declaracdo sob compromisso de honra em como néasuipdepdsitos
bancérios de valor superior ao seu rendimento mhemesa quaisquer outras
aplicacdes financeiras superiores aos valores fdeéreia apliciveis ao
processo de atribuicdo de RSI — Rendimento Soei&lskrcao.

Outros documentos comprovativos de situacfes dgpecideclaradas, ou
nao, que os servigcos da Camara Municipal de Oéviar Hospital entendam
necessarios para a avaliagdo do processo de candidsbolsa de estudo.
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Poderdo os servicos da Camara Municipal de OlivdoaHospital considerar
fundamental para analise dos processos, recornealzacdo de entrevistas e
averiguar por outras vias, a veracidade da situacadnomica apresentada por cada
candidato/a.

Os/as concorrentes tém dez dias ap0s a comunicg&amara Municipal de

Oliveira do Hospital para suprirem a falta de doentaos verificada.

Artigo 7.°

Divulgacéo e prazo de apresentacao de candidatura
O Municipio de Oliveira do Hospital publicitara, dignte a afixacdo de editais nos
lugares habituais, para cada ano escolar, a ddtanea de apresentacdo das
candidaturas.
O edital referido no niumero anterior divulgara, bém, o nimero de bolsas e/ou 0
valor orcamental limite para a sua concessao no lactivo em causa, apos
deliberacdo da Camara Municipal.
O concurso devera ser ainda divulgado pelo Muraci® Oliveira do Hospital
através de todos os meios ao seu alcance.
O concurso para atribuicdo de bolsas de estudocteacter anual e devera ser
aberto com a antecedéncia necessaria para quésas possam ser atribuidas até ao

final do 1° periodo letivo.

Capitulo IlI

Da atribuicéo e cessacao das bolsas

Artigo 8.°
Atribuicéo das bolsas
. As bolsas seréo atribuidas aos/as concorrentes @émara Municipal selecionar
de entre os/as admitidos/as ao concurso.
E considerada condicdo preferencial na atribuigé® lablsas de estudo, o menor

rendimento per capita do agregado familiar do/adestte candidato/a.
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. Constituird condigdo preferencial a frequéncia dsir® superior na ESTGOH —
Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Olikralospital, sendo salvaguardo
25% (vinte e cinco por cento) do orcamento anuah pes/as candidatos/as a
frequentar ensino superior nesta escola.

a. Nao existindo candidatos/as suficientes para otasgmto da verba referida

no numero anterior, esta revertera para os restaatalidatos.

Em caso de igualdade de capitacéo tera preferérfecigandidato/a que tiver melhor
aproveitamento escolar — média do ultimo ano letiuotenha sido contemplado

com bolsa de estudo no ano letivo transato.

Artigo 9.°

Conceito de aproveitamento escolar
Para efeitos do presente Regulamento, considemuse o/a aluno/a obteve
aproveitamento escolar, num ano letivo, quandoeadados os requisitos que lhe
permitam a matricula e a frequéncia no ano segdinteurso, de acordo com as
normas em vigor no respetivo estabelecimento de@nsie frequenta.
Os/as estudantes que nao obtenham aproveitameritareserdo excluidos/as,
exceto por motivo de doenca prolongada ou qualquena situacdo considerada
especialmente grave, desde que devidamente congiarevigarticipada, aquando da
candidatura, a Camara Municipal de Oliveira do htasp
As excecdes referidas no nimero anterior serd@iapiees caso a caso, cabendo a
Camara Municipal de Oliveira do Hospital decidirnsanutencdo ou nao da

candidatura.

Artigo 10.°
Conceito de agregado familiar do/a estudante
Para efeitos do presente Regulamento, entendesseagregado familiar do/a
estudante o conjunto de pessoas, constituido pptofario/a e pelos/as que com
ele/ela vivem habitualmente, em comunhdo de h&umtacrendimentos numa das

seguintes modalidades:
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a. Agregado familiar de origem — o/a estudante e qucdo de ascendentes,
pais ou encarregados/as de educacdo e demais gsaigue vivam em
comunhdo de habitacdo e rendimentos.

b. Agregado familiar constituido — o/a estudante ecéfguge, descendentes e
demais parentes que vivam em comunhéo de habiagiaimentos.

Podem ainda ser considerados como um agregadoidiarihipessoal, os/as
estudantes com residéncia habitual fora do sewadoefamiliar de origem que,
comprovadamente, disponham de rendimentos de b@msigs ou de trabalho,
bastantes para a sua sobrevivéncia, ainda queciesiés para custear 0s seus
estudos.

O calculo dos rendimentos do agregado familiar &#té de acordo com a seguinte

formula:
C=R—(I1+H+5S)
12N
Sendo que:

C = Rendimento mensal per capita

R = Rendimento anual iliquido do agregado familiar
| = Impostos e contribuicdes

H = Encargos anuais com a habitacao

S = Encargos com a saude

N = Numero de elementos do agregado familiar

Artigo 11.°
Selecc¢ao de candidaturas
As bolsas de estudo serdo atribuidas aos/as cémslamseleccionados por um jari,
expressamente nomeado pela Camara Municipal, deveesda proposta de selecéo
ser submetida a apreciacdo da mesma.
A lista provisoria dos/as candidatos/as seleciosiadadevera ser publicitada através
de edital a afixar nos lugares de estilo e nofificpor escrito, aos/as candidatos/as,
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cabendo recurso da mesma para a Camara Municifpatergaor no prazo de dez
dias a contar da data da rece¢do da comunicacao.

3. Findo o prazo de recurso, a Camara Municipal apeoliata definitiva da selecéo
dos candidatos.

4. A lista definitiva devera ser afixada nos lugaretbituais e notificada aos/as

beneficiarios/as.

Artigo 12.°
Cessacéo das bolsas
1. Constituem causas da cessacao imediata da boésdaio:

a. A prestacdo de falsas declaragfes, por inexatid@missao, no processo de
candidatura.

b. A alteracdo da situacdo econdmica do/a bolseiro/ad@ seu agregado
familiar passivel de modificar o calculo do renditeeper capita de acordo
com o previsto na alinea g) do artigo 5.° do preesRegulamento.

c. A ndo obtencdo das médias referida na alinea Rrtitgo 5°, no caso de
bolsas atribuidas por mérito excecional.

d. A desisténcia de frequéncia do ano ou do curso.

e. Mudanca de residéncia para outro concelho.

f. Ser o/a bolseiro/a beneficiario/a de outra bolsssulsidio concedido por
outra entidade que, somada a bolsa atribuida pealudipio de Oliveira do
Hospital, seja superior a 40% da retribuicdo minmensal garantida em
vigor.

2. Nos casos previstos no numero anterior, o MunicijgoOliveira do Hospital
reserva-se o direito de exigir do/a bolseiro/a agugles de quem este estiver a
cargo, a restituicdo das mensalidades eventualnpagas, bem como adotar os

procedimentos julgados adequados.
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Capitulo IV

Dos deveres e direitos dos/as bolseiros/as

Artigo 13.°
Deveres dos/as bolseiros/as

Constituem deveres dos/as bolseiros/as:

a)

b)

d)

Prestar todos os esclarecimentos e fornecer tododooumentos que forem
solicitados pelos servicos da Camara Municipal dige®a do Hospital, no
ambito do processo de atribuicdo de bolsas de@stud

Participar, num prazo de trinta dias, a Camara Mpai de Oliveira do
Hospital, todas as alteracdes ocorridas posterimen& atribuicdo da bolsa de
estudo, relativas a sua situacdo economica, agrefgadiliar, residéncia ou
curso, que possam influir na continuidade da atg@mda bolsa de estudo.
Fornecer, para efeito de pagamento das bolsassemagos, comprovativo do
pagamento das propinas do ano em curso.

Assumir o compromisso de disponibilizar anualmerfie(setenta) horas em
regime de voluntariado, para o desenvolvimentotélades de interesse para
o concelho, no caso de receberem a bolsa maximapkas de valores abaixo
do maximo, aplicar-se-4 para calculo do numero deash de trabalho
comunitario, a regra da proporcionalidade.

A recusa na realizagdo do disposto na alinea antednstituira impeditivo para

a concessao de bolsa de estudo no ano seguinte.

Artigo 14.°
Direitos dos/as bolseiros/as

Constituem direitos dos/as bolseiros/as:

a)
b)

Receber integralmente as prestacdes da bolsaidtibu

Ter conhecimento de qualquer alteracao ao pres&gelamento.
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Capitulo V
Disposicoes finais

Artigo 15.°

Omissdes
As situacBes omissas, caso ndo exista lei gerddamenta-las, serdo resolvidas por
deliberacdo da Camara Municipal de Oliveira do Hakp

Artigo 16.°
Revogacgbes
E revogado o Regulamento aprovado em reunifo ordidé 4 de setembro de 2012 da
Camara Municipal e em sesséo ordinaria de 28 adambed de 2012 da Assembleia
Municipal.
Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor quinze ¢iiés a sua publicacdo através
de edital.

Aprovado, por , em reunidin@nid da Camara Municipal

de Oliveira do Hospital de de &2

A CAMARA MUNICIPAL
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Aprovado, por , em sessaonaniaida Assembleia

Municipal de Oliveira do Hospital de de 2015.

A MESA DA ASSEMBLEIA M UNICIPAL
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